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Informacion general de la asignatura

DERECHO FISCAL APLICADO A LA GESTION ADMINISTRAT

Caracter Grado/Master Curso Caracter

Doble titulacion: Master
Universitario en Advogacia
y Master Universitario en
Gestion Administrativa

IVA

Modalidad

2 OBLIGATORIA | Presencial

Master Universitario en
Gestion Administrativa

1 OBLIGATORIA | Semipresencial

Semestre de 20 Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Numero de créditos de [§]
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad,
créditos y grupos

Tipo de

actividad FHAROLR

TEORIA

Numero de

o 7.
créditos 3

1.7

Numero de

grupos

SOLANES GIRALT, MARIA MONTSERRAT

Distribucion carga 30% Presencial 70% no presencial
docente entre la clase

presencial y el trabajo

auténomo del

estudiante

o] nE:Te o] Wil o Jela =1 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Dra. M2 Montserrat Solanes i Giralt: Castellano
imparticion Dr. Joan Viana Torrent6: Castellano

DTS (1o N T (o] s Wo LM (16 [0 4,5 créditos tedricos
4,5 créditos practicas



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY

DERECHO FISCAL APLICADO A LA GESTION ADMI... 2021-22

Créditos
Direccidn electrénica\nprofesor/a  impartidos
(CHED) por el

profesorado

Profesor/a (es/as) Horario de tutoria/lugar

SOLANES GIRALT, MARIA

MONTSERRAT montse.solanes@udl.cat 3 pedir cita por email

VIANA TORRENTO, JOAN

RAMON joan.viana@udl.cat 6 pedir cita por email

Informacion complementaria de la asignatura

La mayor parte de los hechos, actos y negocios juridicos que realizamos los ciudadanos, tanto particulares como
empresas, tienen como consecuencia obligaciones tributarias cada vez mas complejas que requieren la ayuda del
gestor administrativo para un adecuado cumplimiento.

Dentro de la profesion de gestor administrativo, la fiscalidad tiene un peso muy relevante, por eso la asignatura
esta enfocada a dar herramientas tedricas y practicas para el desarrollo correcto del asesoramiento juridico-
tributario a los clientes de una gestoria.

Objetivos académicos de la asignatura

Identificar y seleccionar la normativa tributaria aplicable al supuesto planteado y valorar sus consecuencias
juridicas y econémicas.

Planificar la fiscalidad mas adecuada frente un supuesto de hecho concreto.

Saber liquidar, en los modelos tributarios correspondientes, los impuestos directos e indirectos e identificar los
aspectos relevantes de su gestion.

Conocer las especialidades propias de los procedimientos tributarios y formular las alegaciones que correspondan
en el marco de cada una de ellas.

Distinguir las obligaciones que la normativa tributaria atribuye a los obligados tributarios y valorar las actuaciones
que deben hacerse frente un supuesto determinado, ponderando sus consecuencias juridicas y econémicas.

Identificar los documentos contables obligatorias en el desarrollo de una actividad econémica, segun cual sea el
perfil del empresario, persona fisica o juridica.

Identificar las obligaciones formales

Competencias

Competencias basicas:

e (CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e CB7 Saber aplicar los conocimientos adquiridos y tener capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.
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e (B8 Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

e (B9 Saber comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan— a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

e (CB10 Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra
de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

Competencias genéricas:

e (CG1. La persona titulada en el méaster es capaz de asumir la responsabilidad de su proceso formativo, de
su propio desarrollo profesional y de su especializacion en el ambito del asesoramiento y gestién
administrativa.

e (CG2. La persona titulada en el master es capaz de realizar procesos de analisis, de sintesis y de aplicacién
de los saberes a la practica. Es capaz de tomar decisiones y de adaptarse a situaciones no ideales.

e (CG83. La persona titulada en el méaster es capaz de realizar un ejercicio critico y de autocritica. Es capaz de
mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontolégicas del ambito profesional
correspondiente.

e (CG4. El titulado en el master es capaz de adoptar actitudes y procesos creativos y de emprendeduria. Es
capaz también de formular, disefiar y gestionar proyectos, y de buscar e integrar nuevos conocimientos.

e (CGb5. El titulado es capaz de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

Competencias transversales:

e CT1. Capacidad de colaborar y cooperar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales, y de
contribuir a un proyecto comun.

e (CT2. Capacidad para anticipar y evaluar las consecuencias juridicas y econdmicas de las estrategias
disefiadas.

e CT3. Capacidad para comunicar de forma clara y efectiva a terceros los conceptos y procesos vinculados a
la gestion profesional

Competencias especificas:

e CE1. Capacidad para informar, aconsejar y asesorar profesionalmente a terceros en las relaciones
administrativas susceptibles de representacién con las administraciones publicas.

e CE2. Capacidad para utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion propias del ejercicio
profesional colegiado de la gestién administrativa.

e CE3. Capacidad para disefiar y planificar los procesos y estrategias teniendo en cuenta las especialidades y
exigencias de los distintos ambitos de la practica profesional.

e CE4. Aplicar las distintas técnicas de resolucion convencional de conflictos en materias propias del
gjercicio profesional de la gestion administrativa, como via alternativa a la jurisdiccional.

e CES5. Capacidad de plantear diversas alternativas ante un problema juridico o econémico, saber
jerarquizarlas y tomar decisiones para alcanzar una solucién adecuada a las necesidades del cliente.

e CEB. Identificar y saber realizar los tramites administrativos, notariales y registrales que corresponda en los
ambitos propios de la profesién de gestor administrativo.

Contenidos fundamentales de la asignatura

1. TRIBUTACION DE LA PERSONA FiSICA: IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS.
IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO. IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES.

2. TRIBUTACION EMPRESARIAL. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES. IMPUESTO SOBRE EL VALOR
ANADIDO. IMPUESTO SOBRE TRANSMISIONES Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS.

3. PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS: GESTION, INSPECCION, RECAUDACION, REVISION.
SANCIONADOR.
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Ejes metodoldgicos de la asignatura

La Metodologia utilizada es la clase invertida, y “learning by doing” justificada porque responde a 3
factores:

1. Por un lado, el perfil del alumnado, dado que no todos tienen una formacion juridica-tributaria, las sesiones
se adaptan a sus competencias previas. Y deberan hacer unos tests de conocimientos dentro del campus
virtual previos a las sesiones presenciales para adquirir un nivel minimo, en base a unos materiales que se
les facilitara antes del inicio de la asignatura. Este test ya forma parte de la evaluacion de la parte
practica.Ademas debereis responder a un cuestionario de comprobacién del estudio previo flipped learning
dentro del campus virtual antes de las sesiones presenciales en base a unos materials que debéis estudiar
y que os facilitaremos antes de cada sesion. Estos cuestionarios también forman parte de la evaluacién de
la parte practica.

2. Por otro lado, se enfoca la asignatura teniendo en cuenta el caracter profesionalizador del Master, por tanto,
desde una vertiente eminentemente practica.

3. Y, en ultimo lugar, al impartirse en modalidad semipresencial, determina que el trabajo autonomo del alumno
tenga un papel destacado, dado que el 70% de los créditos son no presenciales, comporta que se haga el
trabajo previo por parte del alumno antes de comenzar las sesiones presenciales, ya que se colgaran en el
campus virtual una serie de materiales que deben leer, y resolver por su cuenta y llevarlos hechos a las
clases. Asi mismo se les facilitara otros materiales que deberan presentar en el plazo oportunamente
sefalado, fijaros bien en la fecha que os aparecera en la Agenda de cada leccion, y se deben presentar por
el campus virtual, dentro de Actividades, en tiempo y forma.

En las sesiones presenciales la metodologia docente que se propone es la clase invertida, donde solo se
pondran en relieve en la sesidn expositiva los apartados que pueden revestir mas complejidad, presentando a
los alumnos de forma sistematica y ordenada los diferentes impuestos y procedimientos que tienen mas
relevancia des de el punto de vista de la profesion de gestor administrativo, procurando facilitar ejemplos y la
comprension por parte del alumnado, asi como destacar las ultimas novedades fiscales, a la vez que se
fomenta su participacién. Asi mismo, se les proporcionara material que deben estudiar de forma individual y no
presencial.

Segun la situacién de la pandemia las sesiones seran por videoconferencia, o se proporcionarian enlaces a
materiales grabados, pudiendo ser sesiones sincronas o asincronas.

Se utiliza la metodologia conocida como “learning by doing” .0 aprender haciendo,que se realiza con los
programas webs de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de I'Agéncia Tributaria de Catalunya .
Uno de los objetivos que pretendemos es que los estudiantes se familiaricen con la practica de la profesion, y
procedan a la resolucién de casos practicos completos, interpretando y aplicando toda la normativa y la teoria
estudiada, realicen la declaracion del impuesto que se trabaja, puedan valorar juridica y econémicamente la
realidad que se les planeta, liquidar, planificar fiscalmente, y entrebar el trabajo a la profesora o al profesor en
el plazo que oportunamente se asigne.

Es muy importante que consulten todo el material que se les facilita para cada tema y que tendran a la
izquierda de la pantalla, debajo de la guia docente, asi como la Agenda para entregar dentro de plazo cada
actividad. Les recuerdo que so6lo aceptaremos las que entreguen dentro de Actividades, en tiempo y forma,
haciendo uso de la herramienta antiplagio. No se corrige el material que se envia por email, por mensajes u
otra via, o fuera de plazo y e/la alumno/a tendra un cero en este caso, tal como se indica en el apartado
evaluacion.

Plan de desarrollo de la asignatura

ANTES DE LA PRIMERA SESION: REALIZAR TEST DE CONOCIMIENTOS (Consultar fecha limite en la
Agenda)
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ANTES DE CADA SESION: REALIZAR CUESTIONARIO DE COMPROBACION DEL ESTUDIO PREVIO
FLIPPED LEARNING, con enlace disponible en cada leccién que encontraran en la izquierda de la pantalla debajo
de Guia Docente, igualmente disponible dentro de test y cuestionarios.

12 CLASE: Dra. Solanes: IRPF

22 CLASE: Dra. Solanes: IP e ISD

32 CLASE: Dr. Viana: Impuesto de sociedades

42 CLASE: Dr. Viaha: IVA

52 CLASE: Dr. Viana: Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados.
62 CLASE: Dr. Viafha: Procedimientos tributarios.

SEGUN CALENDARIO EXAMENES MASTER: PRUEBA EVALUATIVA: PRUEBA TEORICA FINAL: 50 preguntas
tipo test con 3 posibles respuestas (respuesta erronea penaliza 0,33 puntos).

Sistema de evaluacién

La asignatura se divide en la parte de teoria, que el alumnado debe aprobar realizando un test de conocimientos y
la parte practica que debe aprobarse realizando todas las actividades que se le piden tanto antes de comenzar las
clases, como durante y al final, y librar a los profesores en tiempo y forma.

La parte del Dr. Joan Viana vale un 60% de la nota final, y el restante 40% corresponde a la parte de la Dra.
Solanes

PRUEBA FINAL PARTE TEORICA: 50% de la nota consistira en un test de 50 preguntas, (50') los errores
penalizan el 0.33. Se realizara segun el calendario de examenes del Master publicado en la web de la Facultad. Se
aprueba con minimo 5/10.

ACTIVIDADES PRACTICAS: E| 50% restante correspondera a la nota obtenida de la ponderacion para la
realizacion de las actividades entregadas a los profesores en tiempo y forma dentro del espacio ACTIVIDADES
del campus virtual. No se corregiran ni evaluaran las actividades que se envien a mensajes, email o fuera de
plazo, y se obtendra un cero en ese cas. Como minimo se deben haber entregado el 80% de las actividades
propuestas para poder presentarse al examen tipo test tedrico. Las actividades consistirdn en supuestos practicos
de los distintos impuestos y también podran consistir en auto liquidaciones de impuestos, resolucién de aspectos
procedimentales. Se debe aprobar con minimo un 5/10. Se usara la herramienta detectora de plagio, un resultado
de plagio superior al 30% determina que la nota sea cero.

También forma parte de esta evaluacién el test de conocimientos previos y los cuestionarios de comprobacion del
estudio previo flipped learning, que en conjunto, ponderan un 10% de la nota de practicas.

El test de conocimientos previo es una prueba tipo test para valorar si dominan el significado de una serie de
conceptos fundamentales que constituyen los principales elementos esenciales de un tributo: hecho imponible,
exenciones, no subjecién, aspectos temporales del hecho imponible, sujetos pasivos y obligados tributarios, base
imponible, base liquidable, tipos de gravamen, tipos de cuotas, por lo tanto, las preguntas estan relacionadas con
el contenido del que se conoce como Parte General del Derecho Financiero y Tributario regulado en la Ley General
Tributaria y que no forman parte del objeto de esta asignatura pero son fundamentales para el buen rendimiento
académico que se pretende obtener.

Para poder hacer media es necesario que los estudiantes aprueben cada una de las partes en que se divide la
asignatura: fiscalidad de la empresa, procedimientos y fiscalidad de la persona fisica, con un 5/10 como minimo,
en ningln caso se podra aprobar si no se consigue esta calificaciéon en cada una de las partes, tanto en las
pruebas tedricas como en las practicas.

Las notas se publicaran siempre con la herramienta libro de calificaciones que tienen también a la izquierda de la
pantalla dentro del campus virtual, de acuerdo con lo que establece el art 4.1.3 de la Normativa de la Evaluacion y
la Calificacién de la docencia en los Grados y Masters de la UdL.
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EVALUACION ALTERNATIVA:

En caso que un/a estudiante acredite documentalmente su imposibilidad para asistir a las actividades programadas
dentro de la evaluacién continua (por trabajo remunerado, segunda o ulterior matricula de la asignatura, conciliacién
de la vida laboral y familiar y estancias de movilidad) podra optar por una prueba Unica de validacion de
competencias y conocimientos que se realizara el dia y en el horario establecido en el calendario de evaluacién del
Master para la prueba final de evaluacioén ordinaria. La solicitud de esta modalidad evaluativo debera de realizarse
antes del 12 de abril con acreditacién documental y, una vez hecha, no se podra modificar. La fecha de esta
prueba serd el dia que marque el calendario académico de exdmenes del Master.

En la pagina web de la Facultad hay el documento que deben rellenar los alumnos y entregar al profesor
responsable de la asignatura.

http://www.fdet.udl.cat/export/sites/Fdet/ca/.galleries/Documents/Secretaria-documents/Sollicitud-davaluacio-
alternativa.pdf

Medios fraudulentos en las pruebas de evaluacién presenciales y en la realizacién de trabajos.

De acuerdo con el art. 3.1 de la normativa de evaluacion de la UdL, el estudiante no puede utilizar, en ningun caso,
durante la realizacién de las pruebas de evaluacion, medios no permitidos o mecanismos fraudulentos. El
estudiante que utilice cualquier medio fraudulento relacionado con la prueba y/o lleva aparatos electrénico no
permitidos, debera abandonar el examen o la prueba, y quedara sujeto a las consecuencias previstas en esta
normativa o en cualquier otra normativa de régimen interno de la UdL.

Bibliografia y recursos de informacion
Fernando PEREZ ROYO Curso de Derecho Tributario. Parte Especial. Madrid. Ed Tecnos, ultima edicién.

Juan MARTIN QUERALT, J.M. TEJERIZO LOPEZ, A. CAYON GALIARDO: Manual de Derecho Tributario. Parte
Especial. Thomson Aranzadi, tltima edicién.

Manuales IRPF, IVA y Sociedades, Agencia Tributaria.

Webgrafia:

www.agenciatributaria.es

http://atc.gencat.cat/ca/inici/
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