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Informacion general de la asignatura

Doble titulacion: Master

Universitario en Psicologia
General Sanitaria y Master |1
Universitario en
Neuropsicologia

Denominacion FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Y PROFESIONALES DE LA PSICOLOGIA
SANITARIA
Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA

imparticion

Grado/Master Curso Caracter Modalidad

OBLIGATORIA [ Semipresencial

Master Universitario en
Psicologia General 1
Sanitaria

OBLIGATORIA | Presencial

Caracter

Numero de créditos de |3
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad,

o Tipo de
dit
créditos y grupos actividad PRAULA TEORIA
Numero de 18 49

créditos

Numero de

grupos

MOYA HIGUERAS, JORGE

Departamento/s PSICOLOGIA

sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Catalén
imparticion Castellano

(o] nE:Te e Ml o Jela =1 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos
Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos
(CHED) por el

profesorado

Profesor/a (es/as) Horario de tutoria/lugar

MOYA HIGUERAS, JORGE jorge.moya@udl.cat 5

PIFARRE PAREDERO, JOSE

FEDERICO josep.pifarre@udl.cat 1

Objetivos académicos de la asignatura

- Adaptar de forma adecuada el tipo de comunicacion de los conocimientos tedrico-practicos de la Psicologia
General Sanitaria a las caracteristicas del publico objetivo
(especializado, no especializado, etc.).

- Aplicar el modelo biopsicosocial del concepto de salud integral a diferentes areas de la salud.

- Conocer y aplicar adecuadamente las directrices establecidas por la OMS en la materia.

- Conocer y aplicar adecuadamente las directrices establecidas en el Programa de Salud 2020 de la Unién Europea
en la materia.

- Saber buscar y conocer documentos clave para la promocién de la salud.

- Conocer y aplicar adecuadamente las directrices establecidas en la ley espafiola sobre la regulacién del
Psicélogo General Sanitario.

- Conocer cual es el rol del psicélogo en el campo de la salud y en los distintos contextos de intervencién.

- Conocer y aplicar adecuadamente la normativa vigente en el &mbito sanitario espanol.

- Fundamentar y formular hipétesis de trabajo adecuadas a la investigacion.

- Aplicar el método cientifico en la seleccién de las pruebas diagnésticas asi como en la terapia a seguir en la
practica clinica.

- Aplicar el método cientifico a la hora de individualizar la evaluacién, terapia y seguimiento a cada paciente.

- Conocer los limites de actuacion en cada caso y los procedimientos de derivacion al profesional especialista
correspondiente.

-Aplicar de forma adecuada y estricta las obligaciones deontolégicas, de confidencialidad y de proteccion de datos
personales de los pacientes.

- Conocer la legislacion vigente sobre la constitucion, puesta en marcha y gestion de una empresa del ambito
sanitario.

- Conocer las actividades necesarias para la creacion y gestién de un establecimiento sanitario y las obligaciones
asociadas.

- Aprender a utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el desemperio profesional.

Competencias

Competencias Basicas

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB10 Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias Generales

CG1 Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

CG2 Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacién en la practica profesional, ajustandose su
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ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las
profesiones sanitarias.

CG4 Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el desempeiio profesional.

CG5 Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacién para la
resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

CG6 Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la capacidad autocritica
necesaria para un desempeno profesional responsable.

CG9 Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y gestién de una empresa, sus
distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CG10 Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espanol.

Competencias Especificas:

CE3 Conocer el marco de actuacion del psicélogo general sanitario y saber derivar al profesional especialista
correspondiente.

Contenidos fundamentales de la asignatura

Esta asignatura se divide en dos grandes areas tematicas, los fundamentos profesionales y cientificos y los
fundamentos éticos y deontol6gicos. A continuacién se muestrans los temas que corresponden a cada una de las
areas tematicas:

Fundamentos profesionales y cientificos:

1. Historia de la Psicologia Sanitaria

2. Perspectiva actual de la Psicologiaa Sanitaria

3. Lalegislacion de la Psicologia General Sanitaria: habilidades basicas y ambitos de actuacion
4. Los limites de la Psicologia Sanitaria

5. Psicologia basada en la evidencia

6. Las publicaciones cientificas del ambito sanitario

7. Busquedas bibliograficas y lectura cientifica critica de textos sanitarios

8. Las guias de practica clinica

Los contenidos sobre la creacidon de empresas en el ambito sanitario se trabajaran mediante un trabajo.
Fundamentos éticos y deontoldgicos:
1. Bioética aplicada a la Psicologia General Sanitaria

2. Deontologia aplicada a la Psicologia General Sanitaria

Ejes metodoldgicos de la asignatura

e (lases magistrales

e Exposiciones orales del alumnado
e Estudio de casos

e Aprendizaje basado en problemas
e Debates

La metodologia basica de la asignatura consistira en clases expositivas en las que se intercalaran diferentes
actividades en grupo a realizar por el alumnado. Todas las actividades que se pedirdn seran presenciales.
Excepcionalmente, alguna actividad puede llevar trabajo no presencial.

Plan de desarrollo de la asignatura



FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Y PROFESIONALES D... 2021-22

Durante las semanas de iran integrando los seminaris con diferentes actividades evaluables. Como la mayoria de
actividades evaluables se realizaran presencialmente en el aula, es recomendable asistir regulamente a clase.
Para las personas que no puedan presentarse a alguna de las pruebas de evaluacion por causas justificadas, se
adaptara la actividad para que se pueda realizar fuera de las horas de clase. El calendario con los diferentes
seminarios se publicara, como muy tarde, el mismo dia del inicio de las clases.

La evaluacion tedrica se realizara en el periodo de exdmenes oficial, asi como su recuperacion.

Sistema de evaluacién

La evaluacion es continua. Comprende diferentes actividades repartidas a lo largo del curso:

Actividades de

e Tipo de evaluacién Descripcion puntos
evaluacién

Parte fundamentos
Evaluacién tedrica de profesionales: 30 preguntas
integracion de conocimientos. | tipo test con factor
correctivo.

Al. 15

Elaborar y exponer
oralmente un proyecto de
A2. Proyecto de empresa. empresa (25 puntos la parte | 35
escrita y 15 puntos la parte
oral).

fundamentos

fesional Participacion proactiva y
profesionales

correcta ejecucion en las
diferentes actividades que 15
se iran pidiendo durante los
seminarios.

Evaluacién practica

AEL continuada.

Al finalizar cada seminario
se realizara una prueba de
5 preguntas tipo test sobre
aspectos teoricos
trabajados durante la
sesion.

A4, Evaluacioén teérica continuada. 15

i6 Ori e .
B1 lEvaIuac!c’m teorica d I 5 preguntas tipo test. 10
integracion de conocimientos.

Fundamentos Trabajo de casos

de bioética relacionados con la bioética
B2 Estudio de casos. y deontologia aplicadaala |10
Psicologia General
Sanitaria.

Para superar la asignatura se debe obtener una nota superior a 5 puntos sobre 10 en el avalaucié tetrica
(Evidencias A1y B1). Ademas, se debe obtener una nota superior a 50 puntos sumando todas las actividades de
evaluacién que se muestran en el cuadro. La calificacion final sera una nota numérica comprendida entre 5y 10
(con un decimal), correspondiente a Aprobado, Notable, Sobresaliente o Matricula. En el caso de no llegar a
alcanzar estos minimos, la nota cualitativa sera Suspenso. Si no se ha presentado a ninguna actividad de
evaluacién, la nota sera No Presentado. Si una persona no asiste a clase un dia que se desarrolla una actividad de
evaluacién continua y no justifica debidamente su ausencia, tendra una calificaciéon de 0 en aquella prueba.

Esta asignatura esta especialmente sensibilizada contra el plagio. Cuando se detecte plagio de un/ aotro/ a
compariero / ao de una fuente bibliografica superior al 5% del total de una actividad de evaluacién, esta actividad
tendra una calificacion de 0 en aplicacién de la normativa de evaluacion vigente .

Debido a que la evaluacioén es continua no se contempla la posibilidad de hacer recuperacion de la mayoria de
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evidencias de evaluacién menos de las pruebas que superan el 30% o que tengan requistos, de acuerdo con la
normativa de evaluacién de la UdL. Por lo tanto, s6lo se podran recuperar las evidencias de evaluaciéon A1, A2y
B1. La evaluacién es sumativa, de tal forma que tan s6lo hay que ir sumando la puntuacién que se extrae en cada
evidencia para obtener la nota final.

Para el alumnado que solicite la evaluacion alternativa, esta consistird en 3 pruebas de evaluaciéon que deberan
presentarse, a mas tardar, el dia de la evaluacion tedrica de la asignatura. Estas pruebas seran: 1) Examen tipo
test y de pregunta corta en el que se incluiran los 2 casos de bioética y deontologia (45%); 2) El trabajo de
empresa (35%); 3) Valoracion de las mismas competencias practicas que se han desarrollado en las clases
presenciales (20%).



