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Informacion general de la asignatura

PRACTICAS EXTERNAS DE ESPECIALIDAD EDUCACION FiSICA

Semestre de ANUAL EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Caracter Grado/Méster Curso Carécter Modalidad

Master Universitario en
Formacién del Profesorado de
Secundaria y Bachillerato, 1 OBLIGATORIA | Presencial
Formacién Profesional y
Ensefanza de Idiomas

Numero de créditos de RE!
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad,
créditos y grupos

Tipo de

actividad FASS

Numero de

o 14
créditos

Numero de

grupos

RODRIGUEZ ARREGUI, ROSA MARIA
DIDACTICAS ESPECIFICAS

(o] nETe e M1l o Jela =1 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Catalan, inglés y castellano dependiendo del centro y del tutor/a
imparticion

o T T We RV AV Acordar con el respectivo tutor/a



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos

S (SR Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos Horario de tutorfalugar
(es/as) por el

profesorado
BLANCO FELIP, PERE pere.blanco@udl.cat 1,2
CAMERINO FOGUET, OLEGUER | ocamerino@inefc.es 1,2
CASTANER BALCELLS, MARTA | mcastaner@inefc.es ,3
CUJBA , ANDREEA andreea.cujba@udl.cat ,6
ESPUNES MOLINS, MERCEDES | merce.espunyes@udl.cat 1,5
FILLAT PRAT, ANNA anna.fillat@udl.cat 3
GOMEZ CARDENAS, JUAN JOSE | juanjo.gomez@udl.cat 2,1
LORENTE CATALAN, ELOISA elorente@inefc.es 1,2
MARTI ROS, LAURA laura.marti@udl.cat 1,5
ORMO RIBES, ENRIC eormo@inefc.es 9
PLANELL VALLVERDU, ANA anna.planell@udl.cat 1,5
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Créditos

S (SR Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos Horario de tutorfalugar
(CHED) por el

profesorado
PRAT AMBROS, QUERALT gprat@inefc.es 6
RODRIGUEZ ARREGUI, ROSA rodriguez@inefc.es 5
MARIA g ' :
RUIZ SANCHEZ, PEDRO pruiz@inefc.es 9
SALAS SANTANDREU, csalas@inefc.es 3
CRISTOFOL : ’
SALLA MATEU, ANNA anna.salla@udl.cat ,6
TEIXINE BARADAD, JUDIT judit.teixine.94@gmail.com 9

Objetivos académicos de la asignatura

» Manifestar una actitud responsable, auténoma y comprometida en las actividades de desarrollo del Practicum.
» Conocer el contexto social y cultural en que se desarrolla la accién educativa de un Instituto.

* Integrar los diferentes aspectos que configuran la actividad profesional del profesorado de Secundaria como la
estructura organizativa del centro, el desarrollo de tareas docentes, el despliegue del proyecto educativo y
curricular y la aplicacion de la legislacién, entre otras.

» Desarrollar las habilidades y competencias propias del profesorado de secundaria en cuanto a la actividad
docente y a la funcién tutorial.

« Experimentar la actividad docente aplicando los conocimientos adquiridos en la formacién teérica-practica,
adecuandose a las circunstancias y al alumnado en cada caso.

 Captar la diversidad del alumnado en referencia a las capacidades, la cultura, los intereses, las motivaciones y
los procesos de aprendizaje.

+ Constatar las relaciones existentes entre los procesos de ensefanza-aprendizaje que se dan en el aula, el
curriculum, la planificacion didactica de la accion educativa y la evaluacion de estos procesos.

« Asistir y participar, siempre que sea posible, en las reuniones establecidas en el centro en diferentes niveles y
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ambitos de actuacion (departamento, equipos docentes, tutores, juntas de evaluacion y/u otras).

 Reflexionar sobre la propia actuacién docente y sobre la realidad educativa del centro desde una perspectiva
critica de mejora.

Competencias

Competencias especificas

E26. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la
especializacion.

E27. Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente

E28. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el trabajo y la
convivencia.

E29. Participar en las propuestas de mejora en los diferentes ambitos de actuacion a partir de la reflexién basada
en la practica.

E31. Respecto a la orientacion: ejercitarse en la evaluacién psicopedagdgica, el asesoramiento a otros
profesionales de la educacién, a los estudiantes y a las familias.

Competencias genéricas

G1. Trabajo en equipo y equipos interdisciplinarios.
G2. Comunicacién oral y escrita.

G3. Capacidad de andlisis y de sintesis

G4. Capacidad de organizacion y planificacion.
G6. Capacidad critica y autocritica.

G7. Compromiso ético y profesional

G9. Resolucion de problemas

G10. Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocion de los Derechos
Humanos y a los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Contenidos fundamentales de la asignatura

e Actitud responsable, autbnoma y comprometida

El contexto social y cultural de la accién educativa

La actividad profesional del profesorado de Secundaria

Habilidades y competencias propias del profesorado de Secundaria
La actividad docente

La diversidad del alumnado

Los procesos de ensefianza-aprendizaje

Reflexién sobre la propia actuacion docente
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Ejes metodoldgicos de la asignatura

Las practicas se hacen en el centro donde el estudiante ha sido asignado a un tutor/a. el horario y calendario
de permanencia lo acuerdan conjuntamente el estudiante y el/la profesor/a, tutor/a. La asistencia (de dias y
horas) quedara reflejada en el plan de practicas.

De los 14 créditos propios del practicum (que se corresponden a 350 horas), se recomienda distribuirlos de la
forma siguiente:

Actividades formativas Horas
Trabajo y contacto directo con el alumnado de secundaria. 162
Permanencia en el centro y realizacién de actividades 38

Realizacién de actividades especificas: seleccidn y preparacién de materiales,
los encuentros con el tutor para la realizacién de tutorias en la universidad, la
elaboracién de las producciones que se le encomienden, el documento de
sintesis del practicum u otros

150

Plan de desarrollo de la asignatura

Sistema de evaluacién

Recae en los tutores que tiene asignados el estudiante (el del instituto y el de la universidad). Se dara una Unica
cualificacién después de aplicar criterios de valoracién de la actividad del estudiante al centro de practicas, de la
carpeta de aprendizaje y del documento de sintesis del practicum. Para superar el Practicum hay que obtener una
valoracién positiva en:

e El informe evaluativo del profesor tutor del centro (50%)
e Elinforme evaluativo del profesorado tutor de la Universidad (50%)

EVIDENCIA DE EVALUACION 1:

Descripcion de la evidencia 1:
Informe evaluativo del profesorado tutor del centro
Competencias a evaluar

E26. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la
especializacion.

E28. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el trabajo y la
convivencia.

E29. Participar en las propuestas de mejora en los diferentes ambitos de actuacion a partir de la reflexiéon basada
en la practica.

E31. Respecto a la orientacion: ejercitarse en la evaluacién psicopedagdgica, el asesoramiento a otros
profesionales de la educacién, a los estudiantes y a las familias.

G1. Trabajo en equipo y equipos interdisciplinarios.

G3. Capacidad de andlisis y de sintesis
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G6. Capacidad critica y autocritica.
G7. Compromiso ético y profesional
G9. Resolucion de problemas
Puntuacioén:

El tutor del centro de practicas asignara su cualificacién teniendo en cuenta tres grandes dominios de competencia
profesional del alumnado en practicas y el grado de aprovechamiento y de progresion mostrada por el estudiante
durante el periodo de practicas.

A hami
Competencia social Competencia curricular Competencia docente provec”amlento y
progresién
30% 30% 30% 10%

Indicadores y criterios de valoracion de la evidencia 1:

e Puntualidad y cumplimiento de los horarios acordados al plan de practicas
Asistencia a reuniones de centro, departamento, tutoria y a otras actividades
Comunicacién y relacién establecida con el tutor/a

e Analisis y reflexion conjunta con el tutor/encima la propia actividad al centre

Relacién establecida con el profesorado del departamento y centro

Participacién activa, positiva, responsable y respetuosa

Iniciativas personales

Dominio de los contenidos a impartir

Implicacién en la planificacién de las sesiones de clase a impartir

Seleccién, organizacién y secuenciacion de los contenidos

e Diserio de actividades adecuada a los contenidos y al grupo (con especial atencién a los elementos de
innovacion introducidos)

e (Calidad y adecuacion de los materiales elaborados a los objetivos previstos

Previsién hecha del tratamiento de la diversidad que se da en el aula

Calidad de la comunicacién docente (fluidez verbal, estructura del discurso claridad,...)

Estrategias metodolégicas empleadas

Resolucién de dudas, conflictos y situaciones imprevistas

Adaptacion de la planificacién elaborada segun el desarrollo de la clase

Relacion establecida con el alumnado

Autocritica de la actividad docente realizada

Observacion de la actividad docente del profesor/a tutor/a

e Apoyo dado al profesor/a tutor durante las clases

EVIDENCIA DE EVALUACION 2:

Descripcion de la evidencia 2:
Informe evaluativo del profesorado tutor de la Universidad
Competencias a evaluar:

E26. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la
especializacion.

E27. Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente

G2. Comunicacién oral y escrita.



PRACTICAS EXTERNAS DE ESPECIALIDAD EDUCAC... 2019-20

G83. Capacidad de andlisis y sintesis.
G4. Capacidad de organizacion y planificacion.
G6. Capacidad critica y autocritica.

Puntuacion:

El profesor tutor de la Universidad asignara su cualificacién en base a las dos variables siguientes:

Variables Puntuacion
Las producciones del estudiante:

1. Reflexién o diario de a bordo 20%

2. Documentacién sobre el centro de practicas 10%

3. Programacién: actuacion profesional y evidencias 30%

4. Conclusiones 20%

80%

TOTAL

1. Tutorias 20%

Indicadores y criterios de evaluacion de la evidencia 2:

e Introduce la tematica de la reflexiéon y argumenta la importancia de esta tematica.
e Sintetiza los aspectos clave de las diferentes cuestiones o grandes temas observados alrededor de la

teméatica sobre la cual se reflexiona.

Utiliza un vocabulario técnico y especializado.

Justifica las afirmaciones y descripciones con ejemplos concretos.
Hace argumentos teorico-practicos.

Hace propuestas contextualizadas y coherentes.

e Presenta una conclusion argumentada sobre la tematica de la reflexién.

Bibliografia y recursos de informacién

La Bibliografia es relativa a cada tema de reflexion, ... ligada con el practicum concreto. Por tanto sera el propio

tutor el que senalara por donde ha de ir esta.

En cuanto a los recursos y guias para redactar la bibliografia, lo teneis en la carpeta de "RECURSOS"



