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Informacion general de la asignatura

Caracter Grado/Master

Master Universitario en
Formacién del Profesorado de
Secundaria y Bachillerato,
Formacién Profesional y
Ensefanza de Idiomas

PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS

Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Curso Caracter Modalidad

1 OBLIGATORIA | Presencial

Numero de créditos de 5
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad, Tipo de
adit
créditos y grupos actividad PRAULA TEORIA
Numero de
o - 1 4
créditos
Numero de 3 3
grupos

Distribucion carga 20% clase presencial

(o [T I CHN | (N ERC ECT- I 80% trabajo autonomo dirigido
presencial y el trabajo

auténomo del

estudiante

sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Catalan
imparticion

DTS (1o JUTeI o] Wo LI [IX-M 3 créditos tedricos de la materia
1 crédito tedrio-practico intermateria
1 crédito practico

TN CRTIGIIEVIGETM Despacho 2.34 FEPTS
Lunes de 9 a 12h

(o] nE:Te e M1l o Jela =1 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos
Direccion electrénica\nprofesor/a | impartidos
(CHED) por el

profesorado

Profesor/a (es/as) Horario de tutoria/lugar

FILELLA GUIU, GEMMA gemma.filella@udl.cat 7,5

JOVE MONCLUS, GLORIA gloria.jove@udl.cat 7,5

Objetivos académicos de la asignatura

1. Conocer la organizacién y gestion de un centro de Educacién Secundaria.

2. Analizar los diferentes recursos para atender a la diversidad en un centro de Educacién Secundaria.

3. Conocer el Proyecto de Convivencia de la Educacién Secundaria.

4. Analizar las funciones del tutor en un centro de Educacion Secundaria. La tutoria como responsabilidad
compartida.

5. Aprender como llevar a cabo la intervencion con las familias: informar y asesorar a las familias sobre el
proceso de ensefanza-aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

6. Aprender a llevar a cabo la orientacion individual del alumno.

7. Aprender a orientar al grupo clase a través del Plan de Accion Tutorial.

8. Conocer las posibles actuaciones ante las conductas disruptivas del alumnado.

9. Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y
en valores, la igualdad de derechos y oportunidades sobre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el
respeto de los derechos humanos que facilitan la vida en la sociedad, la toma de decisiones y la
construccioén de un futuro sostenible.

Competencias

1. Competencias especificas

E5-Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, abordar posibles
problemas.

E6- Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.

E7-Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a
criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y
convivencia.

E8-Conocer la evolucién histérica del sistema educativo.

E9-Estudiar y promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana vinculadas al
curriculum de educacién secundaria.

Competencias Generales
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G4- Capacidad de organizacion y planificacion.
G7- Compromiso ético.

G9- Resolucion de problemas.

Contenidos fundamentales de la asignatura

-Organizacion del sistema educativo a nivel de secundaria: organizacién y gestion.
-Leyes y decretos referentes a la educacion secundaria obligatoria.

-Programas y recursos de soporte al aula.

-La atencién a la diversidad en el aula de secundaria.

- La tutoria como una responsabilidad compartida.

-Objetivos y funciones de la tutoria: alumnado, familias y profesorado.

-Recursos y estrategias para la orientacion académica, personal y profesional.

-El Proyecto de Convivencia de Centro y el Plan de Acci6n Tutorial.

Ejes metodoldgicos de la asignatura

La metodologia sera eminentemente activa y participativa. Se utilizaran recursos y actividades motivadoras para el
alumnado.

Se evaluara el nivel de conocimientos previos que posee el alumnado sobre el tema que se abordara, mediante
preguntas orales y escritas.

Se pondran en marcha procesos de accion-reflexién-accion para que el grupo aprenda a construir sus propios
conocimientos.

Se facilitaran los procesos de interiorizaciéon de las experiencias y técnicas necesarias.

Se fomentara el debate durante las explicaciones y exposiciones. El profesorado orientara al alumnado en la
ejecucion de trabajos.

Plan de desarrollo de la asignatura

TAREAS DEL TAREAS DE
SESION OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE APRENDIZAJE PROFESOR EVALUACION
Gemma Filella HERLSING
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Lectura de
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Poner en comun los diferentes recursos de atencion a Bt b Explicacién

. la diversidad observados durante el periodo de S individual y . .
diciembre . L . . actividad y llegar Evidencia 2
practicas a los centros. Atencién a la diversidad. X grupal por
a conclusiones. centros

Sistema de evaluacion

IMPORTANTE

LA ENTREGA DE LAS ACTIVIDADES SE REALIZARA VIA CAMPUS VIRTUAL SAKAI Y EN EL
APARTADO DE ACTIVIDADES. NO SE ADMITIRAN TRABAJOS FUERA DE ESTE APARTADO DE
SAKAI. TODOS LOS TRABAJOS DEBERAN SER ENTREGADOS ViA ON-LINE Y EL ARCHIVO
ESTARA IDENTIFICADO CON EL NOMBRE Y APELLIDOS DEL AUTOR. No se admitiran ejercicios
que no sean de elaboracion propia: la bibliografia de consulta, tanto publicada por métodos
tradicionales como accesible a través de internet, ha de servir como base y no copiarla literalmente,
ademas ha de ser exacta y bien referenciada.

Descripcidn de la evidencia 1:

Dosier de sintesis y reflexién sobre los diferentes aspectos planteados la obra Aprendre a Conviure. Esta sintesis
y reflexion girara en torno a variables educativas relacionadas con contenidos de la asignatura.

Competencias a evaluar:

E5- Conocer los procesos de interaccién y comunicacioén en el aula, y en el centro, abordar y resolver posibles
problemas.

E6- Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.

E7- Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a
criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

E9-Estudiar y promover acciones de educaciéon emocional, en valores y formacién ciudadana vinculada al
curriculum de educacién secundaria.

G7- Compromiso ético.

G9- Resolucién de problemas.
Puntuacién: 40%

Fecha maxima de entrega: 13 de diciembre de 2017 en la plataforma Sakai.

No se aceptaran trabajos mas tarde de esta fecha.

Recuperacion: Los alumnos que no superen la nota de 5y, tras el feedback correspondiente, tendran derecho a
recuperar la evidencia con un trabajo equivalente, la fecha de entrega sera en enero de 2018.

Indicadores y criterios de valoracién de la evidencia 1:

El alumnado contara con un listado de indicadores de valoracién en Sakai. Los indicadores giraran en torno a los
siguientes aspectos:
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a. Descripcién clara de las 10 reflexiones.

b. Uso de un vocabulario técnico y especializado.

c. Justificacién y argumentacién de afirmaciones y descripciones con ejemplos concretos.
d. Argumentacion tedrico-practica.

Descripcion de la evidencia 2:

Prueba escrita que se realizara de forma presencial y se pedira al alumnado el andlisis, reflexidén y sintesis de una
situacién practica.

Para realizar esta prueba los alumnos deberan de utilizar de forma significativa los contenidos de la materia.

Competencias a evaluar:
E6- Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.
E8- Conocer la evolucién histérica del sistema educativo.

E9-Estudiar y promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana vinculadas al
curriculum de educacién secundaria.

G4- Capacidad de organizacion y planificacion.

Puntuacion: 50%
Fecha: Se realizara de forma presencial el 22 de diciembre de 2017.

Recuperacion: Los alumnos que no superen la nota de 5y, tras el feedback correspondiente, tendran derecho a
recuperar la evidencia con una prueba escrita equivalente, en el mes de enero de 2018.

Indicadores y criterios de valoracién de la evidencia 2:

El alumnado contara con un listado de indicadores de valoracion en sakai. Los indicadores que se tendran en
cuenta tendran relacion con estos cinco aspectos:

a. ldentificacion y analisis de los aspectos clave para el aprendizaje de los adolescentes en la situacién
planteada.

Exposicion clara y ordenada de las ideas principales.

Justificacién y argumentacién de las ideas y afirmaciones (tedrico y practico)

Redaccion de unas conclusiones argumentadas desde los contenidos tedricos trabajados en la asignatura.
Uso de un vocabulario técnico y especializado.

© Q200

Descripcion de la evidencia 3:
El alumnado contestaré 2 cuestiones (2 sobre atencién a la diversidad o 2 sobre las funciones del tutor) a partir de
la observacion llevada a cabo durante el periodo de practicas.

Competencias a evaluar:

E5-Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, y en el centro, abordar y resolver posible
problemas.

E7-Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a
criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.
Puntuacién: 10%

Fecha maxima de entrega: Entrega 4 de diciembre de 2017.

Indicadores y criterios de valoracion de la evidencia 3:
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Los indicadores giraran en torno a los siguientes aspectos:
a) Exposicion clara y ordenada de las ideas.

b) Uso de un vocabulario técnico y especializado

c¢) Relacionar marco teérico y practico

Bibliografia y recursos de informacion
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