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Informacion general de la asignatura

TRABAJO DE FIN DE MASTER

Semestre de INDEFINIDA
imparticion

Numero de créditos de [l
la asignatura (ECTS)

Grado/Master Curso Caracter Modalidad

Master Universitario en Gestién y Innovacién en la Industria Alimentaria 1 OBLIGATORIA Presencial

Tipo de actividad,

- Tipo de actividad TFM
créditos y grupos

Numero de créditos 20

Numero de grupos 1

Departamento/s TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

IVCOTETETLRTT TR eIl Consulte este enlace para obtener méas informacion.
sobre tratamiento de

datos


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Profesor/a (es/as) Direccion electrénica\nprofesor/a (es/as) i(r;rﬁg:'tt?;os porel  Horario de tutoria/lugar
profesorado
ALEGRE VILAS, ISABEL isabel.alegre@udl.cat 5]
ARANTEGUI JIMENEZ, JAVIER javier.arantegui@udl.cat 2
ELEZ MARTINEZ, PEDRO pedro.elez@udl.cat 1
IBARZ MARTINEZ, RAQUEL raquel.ibarz@udl.cat 2
MARIN SILLUE, SONIA sonia.marin@udl.cat 8
MOLINO GAHETE, FRANCISCO francisco.molino@udl.cat 2
ODRIOZOLA SERRANO, ISABEL ANDREA isabel.odriozola@udl.cat 1
OMS OLIU, GEMMA gemma.oms@udl.cat 1
RAMOS GIRONA, ANTONIO JAVIER antonio.ramos@udl.cat 1
ROMERO FABREGAT, MARIA PAZ mariapaz.romero@udl.cat 1
SALA MARTI, NURIA nuria.sala@udl.cat 1
SANCHIS ALMENAR, VICENTE vicente.sanchis@udl.cat 1
SOLIVA FORTUNY, ROBERT CARLES robert.soliva@udl.cat 1
VINAS ALMENAR, M.INMACULADA C. inmaculada.vinas@ud|.cat 35

Objetivos académicos de la asignatura

El TFM tiene como principal objetivo formar a los estudiantes en la Gltima etapa de los estudios de
master en metodologia, estructuracion, planificacion, organizacion y realizacion de las capacidades
profesionales adquiridas con los estudios.

El objetivo del TFM es la realizacién de un proyecto, memoria o estudio original y de forma
individual, bajo la supervision de un tutor/a, que aplique e integre los conocimientos adquiridos
durante los estudios de Master. EI TFM del méster GIIA ira habitualmente ligado a una estancia de
practicas en empresas alimentarias o centros de investigacion.

El TFM puede tratar sobre cualquier tema que esté orientado a la aplicacion de las competencias
generales asociadas a la titulacion.

El TFM concluira con la elaboracién de una memoria del trabajo realizado, seguida por su defensa
publica ante un tribunal nombrado a tal efecto.

Competencias
CG3 Trabajo en equipo entre el personal involucrado en la produccién en la IA: produccién, calidad, ventas,...

CG4 Creatividad aplicada a la innovacién de los productos y procesos
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CG5 Iniciativa y espiritu emprendedor

CG6. En particular, el practicum ha de iniciar en la adquisicién de competencias tales como la adaptacion a las situaciones cambiantes en la industria, el razonamiento critico y la toma
de decisiones

CG7. Expresion oral y escrita
CG8. Gestion del tiempo
CG9. Compromiso ético

CG10.Capacidad de gestion de la informacion

CE5. Conocer la normalizacién y legislacion alimentaria

CE11. Saber planificar y elaborar estudios técnicos

CE13.Saber aplicar los conocimientos adquiridos en el caso particular del practicum
CE14. Resolucién de Problemas

CE17. Saber planificar y elaborar trabajos de 1+D

Resto de competencias especificas dependiendo de la tipologia del TFM desarrollado.

Ejes metodoldgicos de la asignatura
Master en Gestion e Innovacion en la Industria Alimentaria (MGIIA)

El trabajo final de master (TFM) sera elaborado por cada alumno y presentado delante de un tribunal de evaluacion constituido con esta finalidad, de acuerdo con las normativas de la
UdL:

(http://mwww.udl.cat/export/sites/UdL/udl/norma/Ordenacio_academica/xNORMATIVA_REGULADORA_DE_LxAVALUACIO_|_DE_LA_QUALIFICACIO_DE_LXxESTUDIANTAT_A_LA_UDL -
_modif_CG29-01-10x.pdf).

El trabajo (TFM) pretende conjugar las diferentes competencias logradas por el alumno en las asignaturas cursadas durante el méster y evidenciar la capacidad de creacién, sintesis,
discusién y comunicacion de conocimientos. EI TFM podré ser la memoria de un trabajo experimental original desarrollado por el alumno o bien una profundizacién en un tema de interés
y que pueden ser de 3 tipos:

a) Trabajos propuestos por el profesorado vinculado al master
b) Trabajos propuestos por los estudiantes con el visto y aprobado de un profesor del méaster
c¢) Trabajos originados en el marco de las relaciones universidad-emprendida y aprobados por la coordinacién del master.

En consecuencia, el TFM podra presentarse en dos modalidades diferentes:

« Formato de articulo cientifico, siguiendo las normes establecidas en este tipo de trabajos.
* Formato de memoria: la estructura puede variar en funcién del tema escogido.

En cualquier caso, hace falta que el trabajo logre un adecuado nivel en cuanto a contenidos y aspectos formales, y que estos aspectos sean los apropiados y habituales para un
documento tipico de comunicacién de resultados cientificotécnicos.

El tribunal evaluador, formado por 3 profesores del master, otorgara la calificacion final del trabajo basandose en el documento presentado y en la presentacion oral (ver ribrica). Se
valorara:

* La presentacion formal y la claridad (redaccion, estructura y equilibrio entre las partes, bibliografia presentada, correcciones en las ilustraciones (figuras y tabla).

e Lanovedad y adecuacion del tema y los objetivos propuestos.

* La fundamentacion tedrica (aplicacion de los contenidos del méster, grado de profundizacion, conceptualizacion,...)

e La adecuacion de los trabajos realizados a las atribuciones profesionales y académicas propias de un titulado en Master, especialmente en los trabajos fruto de estancias en
empresa.

e Ladiscusion de los resultados obtenidos, sefialando especialmente la posible proyeccion practica de estos resultados en el sector alimentario y las conclusiones a las cuales se
ha llegado.

P. ra_la realizacion del TFM

1. Propuesta

En el caso de TFM que se llevaran a cabo en una empresa, hara falta que el estudiante elabore una propuesta que contenga los antecedentes de la temética a estudiar y el plan de
trabajo. Esta propuesta tendra que recibir el visto bueno del tutor de la Universidad durante el periodo inicial de la estancia.

2. Redaccion y presentacion del TFM

El trabajo, asi como su presentacion publica, se redactara en cualquier de las lenguas oficiales de Catalufia, o en inglés.

A pesar de que la estructura del trabajo depende en gran medida del tema escogido, se aconseja que incluya los siguientes apartados:

1. indice paginado

2. Resumen de unas 200 palabras, en el idioma de redaccion del documento, y también en inglés.

3. Introduccién: Presentacion del tema del trabajo, de la relevancia del problema y de su interés para la comunidad cientifica o profesional. Es aconsejable incorporar unos
antecedentes, que representen un resumen critico de la bibliografia sobre el tema y la definicién de los conceptos mas relevantes para el trabajo.

4. Definicion de los objetivos y estructuracion del plan de trabajo.

5. Protocolo experimental (en el caso de los trabajos experimentales): presentacion y justificacién de las hipétesis de trabajo, de las variables de la investigacioén y de los criterios
considerados, de los métodos y parametros para el analisis de datos y de los métodos de tratamiento de datos.

6. Resultados y discusién. Presentacion clara y organizada de todos los resultados obtenidos para cada uno de los aspectos analizados. Discusion de los resultados obtenidos vy, si
procede, propuesta de aplicaciones practicas que puedan derivarse de estos resultados.

7. Conclusiones derivadas de los resultados mas interesantes, reflexion sobre los aspectos que hayan podido limitar la consecucién de los objetivos definidos a comienzos del
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8.

9.

trabajo y perspectivas de futuro.

Bibliografia. Todas las referencias bibliograficas pertinentes consultadas, citadas segin las normas de estilo que se incluyen en el siguiente enlace de la UdL:
http://www.quiesieinessbd.udl.cat/joomla/index.php/guies-tematiques-/1-tutorials/163-com-es-presenta-una-bibliografia

Anexos (opcional). Se incluirdn muestras documentales, datos recogidos, etc. que permitan evaluar con precision todo el trabajo realizado. Los anexos estaran numerados,
dispondran de un titulo y apareceran al indice.

De manera especial, para los trabajos fruto de una estancia en una empresa, y teniendo en cuenta la heterogeneidad de los planteamientos y tareas realizadas, es posible que algunos
de los apartados anteriores no tanga sentido. No obstante, se recomienda incluir, juntamente con algunos de los anteriores, los apartados siguientes:

a.

b.

Descripcion de la empresa: Datos generales, organigrama, descripcion de los procesos y las lineas de produccién cuando proceda. Ubicacion de las tareas realizadas en relacion
al organigrama y los procesos productivos, y justificacion del interés y la necesidad de estas tareas.

Relacién de los protocolos ejecutados, con indicacién de si se trata de estandares o normativas recogidas en la bibliografia o de protocolos propios de la empresa. Se deben
indicar la informacién que esta especialmente sujeta a confidencialidad.

. Propuestas de mejora en los protocolos analiticos o experimentales, los equipos o los procesos productivos, de acuerdo con los conocimientos previos y con la investigacién y/o

de los célculos obtenidos o desarrollados en la estancia.

. Anejo: Diario de seguimiento de las tareas realizadas. Descripcién sintética, dia a dia, del trabajo realizado en la empresa, que refleje la duracion e intensidad de cada una de las

tareas realizadas, asi como los elementos que justifiquen el valor formativo de la estancia (Nuevos procedimientos aprendidos, etc). Teniendo en cuenta que en muchos casos la
estancia en la empresa no se realiza con la finalidad de obtener unos resultados técnicos o cientificos concretos, analizables y valorables (como sucede en los trabajos
experimentales), el diario debe ayudar a valorar adecuadamente la importancia de la formacién adquirida durante la estancia.

Para otros aspectos relacionados con la presentacion formal del trabajo, se aconseja consultar el siguiente enlace de la UdL:

h

J//www.

Sistema de evaluaciéon

Rubrica para la evaluacioén de los TFM del Master en Gestién e Innovacion en la Industria Alimentaria (GIIA)

http://www.masteralimentaria.udl.cat/export/sites/Alimentaria/.content/documents/Relacio-TFM/Criteris-avaluacio-rubriques-TFG-TFM-2018_cast.pdf


http://www.guiesieinessbd.udl.cat/joomla/index.php/guies-tematiques-/1-tutorials/163-com-es-presenta-una-bibliografia
http://www.fce.udl.cat/Recursos/guies/guiatreballs.pdf

