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Informacion general de la asignatura
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Créditos
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CUADROS DOMENECH, ROSA rosa.cuadros@udl.cat 0

Objetivos académicos de la asignatura

Los objetivos formativos de la asignatura de Practicas Tuteladas en Empresa son:

Acercar a los alumnos al mundo laboral.

Relacionar los conocimientos académicos (saber) con las practicas profesionales (saber hacer).
Inculcar a los estudiantes las actitudes adecuadas para saber estar en el mundo laboral.
Aproximar las universidades al mundo de la empresa.

Competencias
Basicas:

B01. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacioén secundaria general, y suele encontrarse a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

B04. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tan
especializado como no especializado.

BO05. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para acometer
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG6. Implementar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG@G9. Organizar y planificar en el ambito de la empresa y otras instituciones y organizaciones.

CG10. Trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG11. Comprender y aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial
Competencias especificas

CE15. Aplicar los conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién.

CE17. Aplicar conceptos de organizacion de empresas.

Plan de desarrollo de la asignatura

La asignatura de Practicas Tuteladas en Empresa tiene una carga lectiva de 12 créditos por tanto, considerando
que cada crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo por parte del alumno, resulta un total de 300 horas,
repartidas de la siguiente forma: equivale a un total de 265 horas de estancia en la empresa y el resto de tiempo se
dedican a la redaccion de la memoria, tutorias académicas y presentacion de la memoria.
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Sistema de evaluacién

La evaluacion de la asignatura estara formada por:

1. Autoevaluacion del estudiante (10%): cuestionario de evaluacién realizado por el alumno donde puntuara sobre
diversos aspectos referentes a la realizacién de sus practicas y de las relaciones con los diversos actores
relacionados.

2. Evaluacion de la empresa (30%): cuestionario de evaluacion realizado por la empresa, donde el tutor en la
empresa puntuara la realizacion de las practicas por parte del alumno.

3. Evaluacion de la memoria (40%): La memoria de las practicas realizada por el alumno y las hojas de
seguimiento semanales visadas por parte del tutor de la empresa son evaluadas por parte del tutor académico.

4. Evaluacién de la presentacién delante del tribunal (20%): presentacion de las practicas en sesién publica por
parte del alumno ante un tribunal compuesto por el coordinador universidad-empresa del centro, el tutor académico
y otro tutor de practicas en empresa.



