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Informacion general de la asignatura

METODOS DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA

Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion
Grado/Master Curso Caracter Modalidad

Caracter
Grado en Psicologia 1 OBLIGATORIA Presencial

Numero de créditos de [§
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad, Tipo de
adit w PRAULA TEORIA
créditos y grupos actividad
D 18 4.2
créditos
Numero de 5 1
grupos
MARGCH LLANES, JAUME

Departamento/s PSICOLOGIA

i {eTdn -Tei ) My J Yol i 11 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de

datos


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos
Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos
(CHED) por el

profesorado

Profesor/a (es/as) Horario de tutoria/lugar

MARCH LLANES, JAUME jaume.march@udl.cat 7,8

Objetivos académicos de la asignatura

Resultados de aprendizaje:

. Razonar sobre los motivos que situan la Psicologia en el &mbito de las Ciencias de la Salud.

. Entender el cambio paradigmatico que implica la Psicologia basada en evidencias cientificas.

. Conocer los objetivos, requisitos y pasos del método cientifico.

. Conocer detalladamente el proceso de investigacién cientifica.

. Realizar adecuadamente una revision sistematica de evidencias cientificas.

. Asociar los principales métodos y técnicas de control en investigacién cientifica en el escenario adecuado.

. Disefar investigaciones basicas aplicando mecanismos de control adecuados.

. Disefar investigaciones basicas aplicando el disefio adecuado.

. Establecer correctas estrategias de recogida de datos para un posterior andlisis de datos adecuado, en funcion
del disefio establecido.

10. Aplicar un filtro de calidad a un registro de datos y comunicar adecuadamente la descripcion de estos datos.
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Competencias

Competencias:

competencias Basicas

CB2 Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio.

CB3 Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
juicios que incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado).

competencias Generales

CG1 Desarrollar las habilidades profesionales necesarias, adaptarse a nuevas situaciones y resolver problemas
derivados de la profesion de psicologo.

CG2 Ser capaz de trabajar en equipos multidisciplinares y colaborar de manera eficiente con otros profesionales.
CGS3 Mostrar habilidades para las relaciones interpersonales.

CG5 Demostrar capacidad critica para tomar decisiones pertinentes.

CG6 Disponer de capacidad critica para tomas decisiones pertinentes y realizar derivaciones a otros profesionales
cuando proceda.

CG7 Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios y comunicar adecuadamente los resultados
derivados del diagnostico realizado.

CG@G8 Desarrollar y mantener actualizadas las propias competencias, habilidades y conocimientos segun los
estandares de la profesion de psicologo.

CG10 Respetar los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, la promocion de los Derechos
Humanos y los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

competencias Especificas

CE1 Identificar y analizar las caracteristicas y las necesidades de las personas, grupos y organizaciones, asi
como de los contextos relevantes para el servicio que se solicita.

CEZ2 Planificar la evaluacion de los programas y / o intervenciones psicolégicas, seleccionando los indicadores y
técnicas adecuados.

CE3 Aplicar las técnicas de recogida de informacion, obtener datos relevantes para la evaluacién de los programas
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y / o intervenciones psicoldgicas.

CEG6 Responder y actuar de forma adecuada y profesional, teniendo en cuenta las actitudes y valores de la
profesion, asi como su codigo ético y deontoldgico, en todos y cada uno de los procesos de intervencion.

CE7 Proporcionar informacion a los usuarios y establecer una relacién interpersonal adecuada, teniendo en cuenta
los diferentes contextos de relacion profesional.

CES8 Elaborar informes técnicos, orales y escritos, sobre los resultados del proceso de evaluacion, de la
investigacién o los servicios demandados, respetando el compromiso ético que exige la difusion de conocimiento
psicoldgico.

CE9 Usar las diferentes fuentes documentales en psicologia, mostrar un dominio de las estrategias necesarias
para acceder a la informacién y valorar la necesidad de actualizacién documental.

CE10 Gestionar, analizar e interpretar datos en los marcos de los conocimientos disciplinarios propios de los
diferentes ambitos de la psicologia.

CE11 Tomar decisiones de manera critica sobre la eleccion, aplicacién e interpretacion de los resultados derivados
de los diferentes métodos de investigacion psicolégica.

CE12 Difundir el conocimiento derivado de las revisiones teéricas y los resultados de la investigacién psicologica.
Competencias Transversales:

CT1 Adquirir una adecuada comprension y expresion oral y escrita del catalan y del castellano.

CT3 Adquirir capacitacion en el uso de las nuevas tecnologias y de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

CT5 Adquirir nociones esenciales del pensamiento cientifico.

Contenidos fundamentales de la asignatura

Contenido (descripcién tematica):

1. Ciencia y Psicologia.

2. Psicologia basada en la evidencia.

3. Revision sistemédtica de evidencias cientificas. Marco tedrico.
4. Método cientifico. Enfoque Cuantitativo vs. Cualitativo.

5. Planificacion de una investigacion.

6. Metodologia basada en la estrategia Manipulativa.

7. Metodologia basada en la estrategia Asociativa.

8. Metodologia basada en la estrategia Descriptiva.

9. Técnicas y recursos de recogida y tratamiento inicial de datos procedentes de una investigacion.
10. Visualizacién de datos y control de calidad.

Ejes metodoldgicos de la asignatura

Metodologias docentes:

clases magistrales

clases practicas

trabajos escritos

Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Plan de desarrollo de la asignatura

Actividadess formativas:
Actividad formativa Horas Presencialidad
1 Clases grupo entero presenciales 35 100%
2 Clases grupos medios presenciales 15 100%
3 Tutorias individuales/grupales 10 100%
6 Lectura / analisis de textos 25 0%
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7 Elaboracion de trabajos/informes 30 30%
individuales/grupales

9 Exposiciones orales grupales 5 0%
14 Estudio Xpreparacién clases y pruebas de 30 0%
evaluacion
150

Sistema de evaluacion
Sistemas de evaluacion
ORDINARIO:
Sistemas de evaluacion % sobre nota Tipo
1 Prueba escrita tipo test 45% Test S16/17
2 Prueba préactica BDB 10%  Prueba ordenadores S16/ 17
3 Dossier disefios (entregado en fases) 25% Entrega final S13
4 Exposicion (video) 10% Entrega S13-15 (rubrica)
5 Participacion (Trabajo + preguntas a las exposiciones) 5% Participacion
6 Actividades Prejuicios 5% Entrega presencial
ALTERNATIVO:
Sistemas de evaluacion % sobre nota Tipo
Prueba escrita tipo test 50% Test S16/ 17
Prueba practica BDB 10% Prueba ordenadores S16/ 17
Trabajo 40% Entrega S15

Bibliografia y recursos de informacion

Bibliografia basica:

Ato, M.; Lépez, J.J.; Benavente, A. Un sistema de clasificacion de los disefios de investigacion en
psicologia. Anales de Psicologia, vol. 29, nim. 3, octubre, 2013, pp. 1038-1059.
http://dx.doi.org/10.6018/analesps.29.3.178511

Portell Vidal, Mariona; Vives Brosa, Jaume. Introduccié als dissenys experimentals, quasiexperimentals i
ex post facto. (2014) Col-leccié i num: Materials 229 ISBN (paper): 978-84-490-4284-3. PVP: 16 €; ISBN
(ebook): 978-84-490-4850-0. PVP: 7,99 €. Format: pdf.

Bibliografia general:

Hernandez Samperi, R., Fernandez Collado, C; i Baptista Lucio, P. METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION Quinta edicién. Madrid: McGrawHill. 2010. ISBN: 978-607-15-0291-9

Fontes, S., Garcia, C., Garriga, A. J. Perez-Llantada, M. C., y Sarria, E. (2001). Disefos de investigacion
en Psicologia. Madrid: UNED.

Garcia Gallego C. [et al.] (2004). Disefios de investigacion en Psicologia. Cuaderno de practicas. Madrid:
Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

(http://publicacions.uab.es/llibres/fitxa_web_llibres.asp?1D=1888)
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Bibliografia ampliada/complementaria

« American Psychological Association (2010). Publication manual of the American Psychological
Association (6th ed). Washington, DC: APA.

* Anguera, M. T., Arnau, J., Ato, M., Martinez, R., Pascual, J. y Vallejo, G. (1995): Métodos de
investigacion en Psicologia. Madrid: Sintesis.

+ Coolican, H. (2005). Métodos de investigacion y estadistica en psicologia (32 ed.) México: Manual
Moderno.

+ Delgado Gonzélez, A. R. (1997). Introduccién a los métodos de investigacién de la psicologia. Madrid:
Piramide, D.L.

+ Delgado, A. y Prieto, G. (2007). Introduccion a los métodos de investigacion de la Psicologia. (42
Reimpresion). Madrid: Piramide.

» Flick.U (2004). Introduccion a la investigacion cualitativa. Madrid: Morata

» Fontes De Gracia, S., Garcia Gallego, C., Quintanilla Cobian, L., Rodriguez Fernandez, R., Rubio De
Lemus, P. & Sarria Sanchez, E. (2010). Fundamentos de investigacién en psicologia. UNED.

* Gambara, H. (2002). Disefio de Investigaciones. Cuaderno de Practicas. (32 ed.) Madrid: McGraw-Hill.
* Guasch, O. (2002). Observacion participante. Madrid: Centro de investigaciones sociolégicas.

*  Hammersley, M. & Atkinson, P. (2001). Etnografia. Métodos de investigacion. Barcelona: Ediciones
Paidés.

* Heiman, G. A. (1995). Research methods in psychology. Boston, MA: Houghton Mifflin.

+ Hernandez R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2007). Fundamentos de metodologia de la investigacion.
Madrid: Mc Graw-Hill.

* Herrero Nivela, M. L. (2002). Introduccién a los métodos, disefios y técnicas de investigacién
psicologicas. Zaragoza: Prensas universitarias de Zaragoza,

+  Kimmel, A. J. (1996). Ethical issues in behavioral research. Cambridge: Blackwell.

+ Leon, O.; Montero,l. (1999). Disefio de investigaciones: introduccién a la I6gica de la investigacién en
psicologia y educacion. (2a ed.) Madrid: McGraw-Hill/ Interamericana de Espafia.

» Losilla, J.M. & Vives, J. (2007). L’'Ordinador en Psicologia. Barcelona: Universitat Autonoma de
Barcelona. Servei de Publicacions.

* Martinez Herndndez, M. (1994) Métodos y disefios de investigacion en psicologia. Madrid: Ed.
Complutense.

+ Meltzoff, J. (1998). Critical thinking about research. Psychology and related fields. Washington:
American Psychological Association.

* Mitchell, M. L., & Jolley, J. M. (2007). Research design explained (6th edition). Belmont, CA:
Wadsworth.

* Morales Dominguez, J.F. [coordinador] (1992). Metodologia de la psicologia (5a. ed.). Madrid:
Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

* Moreno, R., Martinez, R.J. & Chacén, S. (2000). Fundamentos metodol6gicos en psicologia y ciencias
afines. Madrid: Piramide.

* Riba, C. (2007). La metodologia qualitativa en I'estudi del comportament. Barcelona: Editorial UOC.

+ Shadish, W. R., Cook, T. D. y Campbell, D.T. (2002). Experimental and quasiexperimentation design
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for generalized causal inference. Boston: Houghton Mifflin.

» Shaughnessy, J.J., Zechmeister, E.B. & Zechmeister, J.S. (2007). Métodos de investigacién en
Psicologia (72 Ed.). México D.F.: McGraw-Hill.



