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Informacion general de la asignatura
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Anual Evaluacion Continua

Obligatoria
6

0
0
Jaume March

Presencial grupo (15%) = 18 horas
No Presencial (10%) = 12 horas

Presencial

(o] kTl M1l o Jela =1 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.

Catalan

Grado en Psicologia


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Jaume March
Profesorado del grado

Objetivos académicos de la asignatura
OBJETIVO GENERAL

El objetivo genérico de las Practicas en Centros es poner en contacto al estudiante con los diferentes ambitos y
actividades de la realidad profesional, de manera que los conozca suficientemente como para que pueda completar
su formacion teorica y orientarse de cara a su futuro profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Conocer:

e las caracteristicas del centro de practicas.

El plan de formacion continuada.

Papel profesionalizador del psicélogo.

Los recursos para una actuacién de calidad: TIC, redes de informacion, etc
Propuestas innovadoras para la mejora del proceso de formacion.

El papel de la tutoria y / o de las entrevistas de supervision ..

La funcién del proceso terapéutico y sus implicaciones.

Los proyectos de centro.

La autoevaluacion en la actuacion como profesional en un centro de practicas.
Los diferentes modelos y técnicas de intervencion psicoldgica

El diagnéstico y tratamiento en psicologia clinica.

El plan de intervencion psicolégica en cada programa.

e Elinforme técnico de la intervencién: seguimiento y evaluacién.

Competencias

e Proporcionar un marco real para el desarrollo y aplicacion de los contenidos tedrico-técnicos recibidos desde
las diversas materias del curriculo.

e Saber detectar y diagnosticar necesidades y situaciones que requieren la intervencion de un psicélogo.

e Saber identificar recursos Utiles que permiten llevar a cabo esta intervencion.

¢ Que los estudiantes puedan entrar en contacto con ambitos especificos en los que se ejerce el rol
profesional del Psicologo.

e Adquirir actitudes profesionales idoneas.

e Desarrollar habilidades de cooperacion y de trabajo en equipo con otros profesionales.

e Tomar conciencia de los principios éticos y del codigo deontolégico para el ejercicio de la profesién. Por lo
que el / la estudiante debe conocer el Cédigo Deontolégico que rige la profesion.

e Proporcionar los recursos necesarios para desarrollar habilidades en la busqueda o mejora de empleo.

En definitiva el Practicum es un elemento primordial para la capacitacion profesional que recoge nuestro plan de
estudios en que han de desarrollar una serie de competencias profesionales como las siguientes:

e Capacidad de percepcién y valoracién de la realidad

Capacidad para disefiar y desarrollar actuaciones profesionales
Capacidad para valorar de forma critica sus actuaciones

Capacidad para manejar informacién cientifica y tecnolégica
Capacidad para trabajar en equipo

Capacidad para asumir y defender los valores profesionales

Capacidad para disefiar estrategias en la blsgueda o mejora de empleo
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Contenidos fundamentales de la asignatura

Los principales contenidos que se abordaran en el practicum social son:

Caracteristicas del centro de practicas.

Plan de formacion continuada.

Papel profesionalizador del psicélogo.

Los recursos para una actuacién de calidad: TICs, redes de informacion, etc
Propuestas innovadoras para la mejora del proceso de formacion.

La tutoria, entrevistas con familias.

El proceso terapéutico y sus implicaciones.

Proyectos de centro.

Autoevaluacioén de la actuacion como profesional en un centro de practicas.
Modelos y técnicas de intervencién psicoldgica.

Plan de intervencién psicoldgica.

Informe técnico de la intervencion: seguimiento y evaluacion.

Ejes metodoldgicos de la asignatura
Actividades formativas

Las actividades formativas que se realizaran seran las siguientes:
1. Observacién presencial de la practica profesional.

2. Conferencia magistral / seminarios / talleres / jornadas

3. Elaboracién del portafolio / memoria de practicas.

4. Tutorias.

Distribucion de créditos ECTS en horas de trabajo del alumnado:

Presencial individual (75%) = 90 horas

Observacion directa profesional paciente y otras actividades del Servicio o Programa con tutorizacion directa.
Presencial grupo (15%) = 18 horas

Asistencia a seminarios, talleres, sesiones y jornadas.

No Presencial (10%) = 12 horas

Elaboracion del portafolio / memoria de practicas.

Sistema de evaluacion

1. Portafolio del estudiante donde se recogeran las informaciones mas relevantes y de interés para valorar el
nivel de obtencién de las competencias, asi como de la revisidon e implementacion del plan de practicas
propuesto por el centro colaborador, la universidad y el estudiante. (40%)

2. Tutorias en grupo o individualizadas. (20%)

3. Valoracion del tutor de centro sobre la actitud del estudiante, implementacién de las tareas propuestas,
implicacién en el centro de practicas y relacion con todos los agentes relacionados con su profesién. (40%)



