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Informacion general de la asignatura
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Objetivos académicos de la asignatura

IS

Conocer las diferentes teorias y autores de la psicologia de los grupos y de las organizaciones
Saber aplicar las teorias para el correcto andlisis y comprensién de los fenédmenos grupales
Ser capaz de aplicar diferentes técnicas de intervencién grupal

Ser capaz de interpretar las relaciones inter e intra grupales desde las diferentes teorias
Poseer capacidad de sintesis y de busqueda de informacién

Trabajar en equipo

Competencias

Conocimiento de las bases de la psicologia de los grupos y de las organizaciones a través de las diferentes
teorias y autores.

Comprensién, vivencia y analisis de los roles y las dinamicas grupales

Capacidad para entender los fenémenos dinamicos y conductuales de los grupos

Capacidad para conducir grupos y dirigir equipos.

Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

Capacidad critica, de andlisis y de sintesis.

Resolucién de problemas y toma de decisiones.

Contenidos fundamentales de la asignatura

SARE I R

Aproximaciones tedricas al estudio de los grupos
Elementos estructurales y de proceso de los grupos
Liderazgo

Los grupos en el contexto de las organizaciones
Ambitos de aplicacion de los grupos

Ejes metodoldgicos de la asignatura

a.

b.

Presencial
a. Exposicion tedrica de la profesora
b. Seminarios y trabajos en grupos pequefios
c. Exposicion de los alumnos
d. Visualizacién de documentales
No presencial
a. Lecturay analisis de textos
b. Realizacién de trabajos individual
c. Realizacion de trabajo en grupo
d. Estudio y preparacion de pruebas escritas

Sistema de evaluacion

40% Elaboracién de los trabajos individuales continuados (cada sesién de grupo practico) y aplicacion practica

30% Elaboracién trabajo contextual (al final del semestre)

30% Prueba conocimiento tedricos (al final del semestre)
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