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Informacion general de la asignatura

Denominacion LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION SANITARIA
Codigo 102721

Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Caracter

Grado/Master Curso Caracter Modalidad

Grado en Fisioterapia 3 OBLIGATORIA Presencial

Numero de créditos 6
ECTS

1GG,2GM

Créditos tedricos 0

Créditos practicos 0

Coordinacion MAMBRONA GIRON, LUIS
Departamento/s INFERMERIA | FISIOTERAPIA

i {eldn -Tei o) Ml f Yol i =131 B Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Castellano y catalan
imparticion

R TETT N CRITGIEVIGETE L UIS MAMBRONA GIRON
Telefon 973 72 72 13

Ubicacié del Despatx HSM
Horari de Consulta A convenir

MANEL DOMINGO CORCHOS
Ubicacio6 del Despatx 1.11
Horari de Consulta A convenir


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Adreca electronica professor/a

Credits Horari de tutoria/lloc
(s/es)

Professor/a (s/es)

DOMINGO CORCHOS, MANUEL | mdomingo@infermeria.udl.cat 3

MAMBRONA GIRON, LUIS Imambrona@infermeria.udl.cat 6

Objetivos académicos de la asignatura
Competencias y resultados de aprendizaje

CE2 Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

Resultados de aprendizaje:

2.1 Comprender las teorias generales, basicas y propias de la Fisioterapia.
2.2 Definir el concepto de Fisioterapia y su evolucién a lo largo de la historia
2.3 Citar las aptitudes basicas que caracterizan la figura del fisioterapeuta.

2.9 Describir el contexto administrativo en el que se enmarca la fisioterapia y de las distintas formas que
adopta la gestion sanitaria y la atencion sanitaria en Espana y en la Comunidad.

2.10 Identificar el contexto organizativo en que se enmarca la fisioterapia, la naturaleza de los Colegios
Profesionales y asociaciones, asi como el Codigo deontolégico de los Colegios Profesionales.

2.11 Explicar los conceptos generales del Derecho y responsabilidad, posibles problemas civiles o penales
en relacién con la profesion. Legislacién Sanitaria y laboral.

CE3 Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados
tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la preeducacién o recuperacion
funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocion y mantenimiento de la salud.

Resultados de aprendizaje:

3.1 Exponer los fundamentos tedricos sobre los que se basan los distintos métodos y procedimientos
fisioterapéuticos

3.2 Reconocer los procedimientos generales y especificos propios de la Fisioterapia.

CE11 Proporcionar una atencién de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los pacientes.
Resultados de aprendizaje:
11.1 Utilizar e incorporar los principios éticos y legales de la profesién en la atencién fisioterapica

11.2 Aplicar los mecanismos de garanti?a de calidad en la pra?ctica de la fisioterapia, segu?n criterios reconocidos
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y validados.

11.3 Explicar al paciente de forma adecuada y adaptada a sus posibilidades interpretativas, los objetivos de cada
actuacion, pidiendo su colaboracién en todo momento

11.5 Orientar las actividades y modo de actuacion en relacién a cada paciente, ofreciendo un trato personal e
individualizado

11.6 Demostrar habilidades de comunicaciéon y emplear el trato adecuado con los pacientes, teniendo en cuenta
sus caracteristicas biopsicosociales.

11.7 Demostrar habilidad en un contexto profesional, ético y legal del profesional, reconociendo y respondiendo a
dilemas y temas éticos en la practica diaria

CE12 Intervenir en los ambitos de promocion, prevencidn, proteccion y recuperacion de la salud.
Resultados de aprendizaje:

12.3 Promover mediante la educacio?n para la salud ha?bitos de vida saludables basados en actuaciones de
fisioterapia

12.4 Prevenir y evitar los posibles riesgos derivados de la aplicacion del tratamiento fisioterapico

12.5 Disenar y desarrollar campanas de divulgacién socio-sanitario-educativa: Programas de Fisioterapia en la
escuela y en distintos ambitos profesionales, programas de Escuela de Espalda, etc.

CE13 Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la evidencia
cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en fisioterapia.

Resultados de aprendizaje:

13.1 Incorporar la investigacion cientifica y la practica basada en la evidencia como cultura profesional asi
como establecer lineas de investigacion en el ambito de las competencias de la profesién.

13.2 Utilizar el método cientifico a través de programas de investigacién bésica y aplicada.

13.3 Utilizar la metodologia cualitativa y cuantitativa aplicada a la actividad profesional respetando los
aspectos éticos y saber aplicarla a la profesion.

13.4 Identificar y utilizar las posibilidades que ofrecen las nuevas tecnologias en el manejo y tratamiento
cuantitativo de la informacion.

13.7 Establecer protocolos de asistencia de Fisioterapia basados en la practica por evidencia cientifica y
fomentar todas aquellas actividades profesionales que comparten la dinamizacién de la investigacion en
Fisioterapia.

CE16 Adquirir habilidades de gestién clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos sanitarios y
desarrollar actividades de planificacion, gestion y control en las unidades asistenciales donde se preste
atencion en fisioterapia y su relacién con otros servicios sanitarios.

Resultados de aprendizaje:
16.1 Identificar los elementos basicos de gestion de los servicios de la profesion.

16.2 Describir la estructura organizativa y la gestio?n de los sistemas de salud pu?blica.
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16.4 Disen?ar actividades de planificacio?n, de mejora de la calidad, de organizacio?n y gestio?n
en el a?mbito de las competencias de la profesio?n, con un compromiso e?tico y de motivacio?n por la
calidad, integrando distintas disciplinas.

16.6 Identificar los requisitos de autorizaciéon administrativa de instalacion y de funcionamiento de
los centros sanitarios asi como las distintas herramientas de gestién.

16.7 Elaborar y participar en programas y otras acciones relacionadas con la salud comunitaria y
educacio?n para la salud.

CG1 Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
sistema sanitario asi como con otros profesionales

CG2 Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

CG3 Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional axial como integrar
los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

CT1  Correccién en la expresion oral escrita.
CT2 Dominio de una lengua extranjera.
CT3  Dominio de las TIC

CT4 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocién de los
Derechos Humanos y a los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Observaciones

1. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la fisioterapia en los
ambitos de la Atencién Primaria, Especializada y de la Salud Laboral

2. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestion de los servicios de salud,
fundamentalmente aquellos en los que intervenga la fisioterapia

1. Conocer los cédigos éticos y deontoldgicos profesionales

Competencias

Competencias generales de la Titulacion:

CG1 Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del sistema
sanitario asi como con otros profesionales

CG2 Saber trabajar en equipos profesionales como unidad béasica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal de las organizaciones asistenciales.

CG3 Incorporar los principios éticos y legales de la profesién a la practica profesional axial como integrar los
aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

Competencias transversales de la Titulacion:

CT4 Respeto a los derechos fundamentales de igualdad entre hombres y mujeres, a la promocién de los Derechos



LEGISLACION, SALUD PUBLICA Y ADMINISTRAC... 2016-17

Humanos y a los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Competencias estratégicas de la Universidad:
CEUdL1 Adecuada comprension y expresion oral y escrita del catalan y del castellano;
CEUdL2 Dominio significativo de una lengua extranjera, especialmente del inglés;

CEUdL3 Capacitacién en el uso de las nuevas tecnologias y de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion;

CEUdL4 Conocimientos basicos de emprendimiento y de los entornos profesionales;

CEUdL5 Nociones esenciales del pensamiento cientifico.

Contenidos fundamentales de la asignatura

Contenidos de la materia / Asignatura

Ejes

e Concepto de salud publica. Proceso salud-enfermedad. Demografia
e Epidemiologia general
e Salud laboral y siniestralidad

e Caracteristicas de la funcion directiva de los servicios de Fisioterapia y gestion del proceso
terapéutico

e Planificacion, organizacion y gestion sanitaria: Gestién asistencial, gestiéon de recursos humanos,
materiales y gestion integral (calidad, prevencién de riesgos laborales y medioambiental)

e (CAdigo ético y deontoldgico en Fisioterapia

metodoldgicos de la asignatura

La asignatura se desarrollara principalmente a través de clases presenciales practicas para trabajar los contenidos
y habilidades referentes a las areas técnicas propias de la Fisioterapia.

Se hard un analisis comparativo entre los planes de salud vigentes en diferentes comunidades y se sometera a
debate la organizacion asistencial en los diferentes ambitos.

Para garantizar la comprensién y aplicabilidad practica por parte del alumno, se propondara un trabajo reflexivo de
caracter critico respecto a los contenidos impartidos.
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Descripcion:

Introduccion a la asignatura, Administracion y

Gestion en Fisioterapia

Trabajo Grupal, alta de un centro de
Fisioterapia, tramites y estrategias

Legislacién Sanitaria
Marco legislativo 1

Alta de un centro de Fisioterapia, DAFO
Legislacién Sanitaria

Marco legislativo 1

Alta de un centro de Fisioterapia

Salud Publica

Consentimiento Informado

Organizacién en Fisioterapia
Epidemiologia

Sistemas Sanitarios.
Modelos actuales.
Evaluacién Sistema Sanitario.

Sistema de Salud en Espana.
Modelos de Gestion

Organizacién Sanitaria.
Repaso de contenidos, integracién de
conocimientos

Gestion Clinica

Analisis Sistema Espafiol

Gestion por procesos.
Calidad

Fisioterapia a Domicilio
“Salut. Negoci de vida”

Fisioterapia Hospitalaria

Fisioterapia en Atencion Primaria y Privada

Gestion en Fisioterapia

“Llistes d"Espera”
Presentacion Trabajos

Repaso de contenidos, integracién de
conococimientos

Actividad

Leccién magistral y clases
participativas

Trabajo Grupal

Leccién magistral y clases
participativas

Trabajo Grupal

Leccién magistral y clases
participativas

Trabajo Grupal

Leccién magistral y clases
participativas

Trabajo Grupal
Trabajo Grupal
Leccién magistral y clases

participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas
Video y comentario critico

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Video y comentario critico

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Leccién magistral y clases
participativas

Video y comentario critico
Trabajo Grupal

Leccién magistral y clases
participativas

HTP (1)
(Horas|Minutos)

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas
2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas
2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas
2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas

2.5Horas
2.5Horas

2.5Horas

HTNP (2)
(Horas|Minutos)

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas
4Horas

4Horas

4Horas
4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas

4Horas
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Repaso de contenidos, integracion de Leccion magistral y clases 5 5Hgras
conococimientos participativas

4Horas

(1)HTP = Horas de Trabajo Presencial

(2HTNP = Horas de Trabajo No Presencial

Metodologias docentes
1 Clases magistrales

2 Seminario

N

Trabajo escrito

7 Debate /participacién activa del alumno

Sistemas de evaluacion y resultados de aprendizaje evaluados
1 Examen tedrico (50%): 2.1, 2.2, 2.3, 2.9, 2.10, 2.11, 11.1, 11.7

2 Trabajo en grupo (40%): 2.1, 2.2, 2.3, 2.9, 2.10, 2.11, 3.1, 3.2, 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 11.6, 11.7, 12.3, 12.4,
12.5, 13.1, 13.2, 13.3, 13.4, 13.7, 16.1,16.2, 16.4, 16.6, 16.7

5 Asistencia y participacion activa /evaluacién continua (10%): 2.1, 2.2, 2.3, 2.9, 2.10, 2.11, 3.1, 3.2, 11.1,
11.2, 11.3, 11.5, 11.6, 11.7, 16.1,16.2, 16.4, 16.6, 16.7

Actividades formativas

1. Leccién magistral y clases participativas (50%)
2. Seminarios y debates (20%)
3. Practicas de aula (30%)

Contenido

Concepto de salud publica. Proceso salud-enfermedad. Demografia
Epidemiologia general

Salud laboral y siniestralidad

Caracteristicas de la funcion directiva de los servicios de Fisioterapia y gestion del
proceso terapéutico. Planificacién, organizacion y gestiéon sanitaria: gestion
asistencial, gestion de recursos humanos y materiales y gestiéon integral (calidad,
prevencion de riesgos laborales y medioambiental)

Cadigo ético y deontoldgico en Fisioterapia
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Sistema de evaluaciéon

Objetivo Actlwdades_ a Criterios % | Fechas oV VG Observaciones
De Evaluacion (1 |@
Examen tipo test con 50 Para hacer promedio
preguntas, de 5 opciones con el resto de partes
posibles, de las que solo de la asignatura hace
Examen una es correcta. 50 |23/01/15 0 | falta superar cada
. Cada 3 preguntas apartado
1 Tebrico . S
incorrectas resta una individualmente
correcta.
L : Para h i
Presentacion de un trabajo ara hacer promedio
. con el resto de partes
grupal sobre los contenidos .
. de la asignatura hace
Presentacion desarrollados en clase
. . ) 20 O G falta superar cada
2 de un Trabajo (Legislacion y Salud
Publica) LRI
individualmente
Para hacer promedio
L Presentacion y exposicion con el resto de partes
Presentacion . :
expOSicion de un trabajo grupal de de la asignatura hace
yexp . Administracién Sanitaria 20 O G falta superar cada
3 de un Trabajo
(Mapa de Procesos) apartado
individualmente
Asistencia, participacion en
4 Parficipacion cl.allse y fomento del debate y 10 v |
dialogo

Para aprobar esta asignatura se ha de obtener un 5 de nota global. Para poder hacer la media ponderada de las
notas obtenidas en los diferentes bloques de evaluacién es imprescindible que las actividades 1, 2 y 3 estén

aprobadas.
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(1)Obligatoria / Voluntaria

(2)Individual / Grupal

El trabajo (objetivo 2) consta de 2 apartados que se realizan de forma grupal. En el primeros se simula la creacion
de un centro de Fisioterapia (andlisis previo de la poblacién, requisitos legales, inversion, idea de negocio, etc,..).
En el segundo, se realiza un consentimiento informado sobre una técnica concreta de Fisioterapia. La fecha de
entrega limite es el 15/11/2015

El trabajo (objetivo 3) también se trabaja de forma grupal. Se trata de la creacion de una empresa ficticia en la que
se desarrolla una gestion de procesos que se basan en la calidad. La evaluacién es continua y se valora tanto la
realizacion como la exposicion de los diferentes apartados. La fecha de entrega limite es el 24/12/2015

Los dos trabajos se desarrollan simultdneamente en horario lectivo y fuera del marco docente. En caso de existir
imposibilidad acreditada por parte del estudiante para la realizacion de uno u otro trabajo, debera ponerse en
conocimiento del tutor responsable (al inicio del programa lectivo) de la actividad/trabajo para establecer un
sistema de evaluacion alternativo

Bibliografia y recursos de informacion

e Pla Director de les Malalties Reumatiques de I"Aparell Locomotor; Departament de Salut, Generalitat de
Catalunya; 2010

e Pauta de Actuacion Conjunta de los Equipos Basicos de Atencién Primaria y los Dispositivos de Apoyo a la
Rehabilitacion. Patologia del Aparato Locomotor; Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud; 2002.

e FEtica en la Investigacion Clinica: Revision Bibliografica de Fisioterapia y Enfermeria. Estudio Comparativo
de los Cédigos Deontolégicos de Fisioterapia; Cuadernos de Bioética; 1989.

e Libro Blanco. Titulo de Grado en Fisioterapia; Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion;
2004.
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Medicina Fisica y Rehabilitacion. Competencias; APUMEFYR; 2007.

Pla de Salut de Catalunya 2011-2015; Departament de Salut. Generalitat de Catalunya; 2011.

Plan de Rehabilitacion de Castilla-La Mancha; 2004.

Piédrola Gil et al. Medicina Preventiva y Salud Publica. Elsevier Espafa, 2011



