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Informacion general de la asignatura

Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Caracter Grado/Méster Curso Car4cter Modalidad

Grado en Disefio Digital y

, . 1 TRONCAL | Presencial
Tecnologias Creativas
Numero de créditos de [3)
la asignatura (ECTS)
Tipo de actividad, :
créditos y grupos Tipo de PRALAB TEORIA
actividad
Nun,1e!'o de 3 3
créditos
Numero de 5 1
grupos

INFORMATICA E INGENIERIA INDUSTRIAL

Distribucion carga Durante el curso se combinaran las clases magistrales con las clases practicas. A
(o [l CHCT LN ERC EE-I [as primeras, los alumnos lograrén las competencias tedricas que aplicaran
LA EIRACIR =1 M posteriormente en las clases practicas. habra lecturas obligatorias que el alumno
auténomo del tendra que realizar, ademas de dos trabajos practicos y dos examenes.
estudiante

i {eldn E:Ted o) Wy Yol i 11 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Las clases se impartiran en catalan.

imparticion

DTS (g1 UL fe T We W T [IGEN 1 crédito equivale a 25 horas de trabajo del estudiante
6 créditos son 150 horas


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos
Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos
(CHED) por el

profesorado

Profesor/a (es/as) Horario de tutoria/lugar

TEIXIDO PAU, JOAN joan.teixido@udl.cat 9

Objetivos académicos de la asignatura

Los objetivos de aprendizaje de esta asignatura se basan en:

e Identificar y conocer las redes sociales y sus tendencias de uso.

e Conocer y utilizar las diferentes redes sociales: horizontales, verticales y profesionales.

e Aplicar y utilizar las redes sociales para descubrir todas las posibilidades que ofrecen por la comunicacién
social y por el comercio electrénico.

e Gestionar de forma integrada las diferentes redes sociales y sus aplicaciones.

e Analizar y monitoritzar las redes sociales, conociendo los aspectos clave tanto técricos como practicos con
las herramientas e instrumentos del network andlisis.

Competencias
Competencias basicas y transversales:

e (CB1. Capacidad para comprender y dominar los conceptos en su area de estudio que parte de la educacion
secundaria general, y que se acostumbra a encontrar a un nivel que, si bien se basa en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos de la vanguardia de su campo de
estudio.

e CT1. Adquirir una adecuada comprension y expresién oral y escrita del catalan y del castellano.

e (CT3. Adquirir capacitacion en el uso de las nuevas tecnologias y de las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

Competencias generales:

e CG1. Habilidad para crear y desarrollar respuestas a problemas de comunicacion por los diferentes
contenidos digitales.

e (CG3. Habilidad para responder a contextos propios de entornos digitales reconocimiento factores fisicos,
cognitivos, culturales y sociales que enmarcan decisiones de disefio.

e (CG6. Entender, comprender, sanober interactuar y satisfacer las necesidades de los nuevos clientes en
contextos digitales.

e (CG?7. Capacidad de andlisis y desarrollo de tecnologias digitales por la visualizacion de la informacién.

Competencias especificas:

CE2. Gestionar redes sociales asi como, moderar y desarrollar comunidades virtuales.

CE3. Dominar la técnica de comercio electrénico en la red y de la generacién de trafico hacia paginas web.
CE5. Comprender y gestionar el concepto de reputacion digital en el contexto de las redes sociales.

CES8. Capacidad por la creacién y explotacion de mundos virtuales, y por la creacion, gestion y distribucion
de contenidos multimedia.

e CE9.Conocer las metodologias, programas, técnicas, normas y estandares, y ser capaz de utilizar la base
de conocimiento adquirida con elementos especificos de desarrollo web.

Contenidos fundamentales de la asignatura
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TEMA 1: Comunidades virtuales: historia, evolucion y sido actual

TEMA 2: Redes sociales: conceptos, retos, funcionamiento.
TEMA 3: Impacto, reputacion, métricas y andlisis
TEMA 4: Disefio grafico aplicado en las redes sociales

TEMA 5: Publicidad y marketing en las redes

Ejes metodoldgicos de la asignatura

Cada semana el estudiante asiste a 3 horas presenciales con Grupo Grande y 3 horas presenciales con Grupo
Mediano. Las sesiones con Grupo Mediano se imparten al laboratorio.

Grupos Grandes: Clases Teoria y Problemas (3 créditos)

e Parte tedrica: clases soportadas con transparencias y/o apuntes.
e Parte de aplicacién practica: trabajo practico de conceptos tedricos explicados.

Grupos Medianos: Clases Laboratorio (3 créditos)
e (Clases dirigidas y seguimiento personalizado por grupos de practicas.
Trabajo Auténomo (no presencial):

e La practica se completara en horas No Presenciales. A las sesiones de Grupo Mediano se mujer apoyo a
las practicas obligatorias que tiene que desarrollar el estudiante a lo largo de la asignatura de forma
auténoma.

Plan de desarrollo de la asignatura

Sem Descripcién Actividad presencial Actividad presencial Trabajo

P GG GM autéonomo

10 Presentacion de la
asignatura
. o i6 i I P i6 I
20 Historia Historia y antecedentes Gestion profesional completa reparamon de
de Facebook trabajo grupal

. L Gestién profesional completa Preparacion del

3¢ Teoria Conceptos tedricos del mundo 2.0 'onp ! P P !

de Twitter trabajo grupal

o . Influencers, economia col-laborativa, | Gestién profesional completa Preparacion del
52 | Redes y relaciones

nous perfils laborals de las otras redes trabajo grupal
. Herramientas de analitica
62 Presentaciones o y
metricas
. Disefo grafico aplicado en las
82 Presentaciones g p.
redes sociales
Examenes . q
9¢ . Examenes parciales
parciales
. . . L. . . Preparacion del
11¢ eBusiness Marketing y comercio electronico Gestion del marketing P

trabajo grupal
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- - Herramientas y métricas del Preparacion del
o
12 LA Metricas marketing trabajo grupal
- . i Preparacion del
142 Exposiciones Conflictos y buenas préacticas epa'ac on de
trabajo grupal
16- ' :
172 Examen final Examen final
1992 ExamenPT? Examenes recuperacion
recuperacion

Sistema de evaluacién

Acroénimo Actmdade.::: Ponderacion Nota Minima En grupo Obligatoria Recuperable
de Evaluacion
P1 Examen 20% 4 NO si si
12 Parcial
P2 Examen 30% 4 NO si si
2° Parcial

FORUM + los debates del

Participacion a

O,
ACTIVIDADES foro + 15% NO S| S|
actividades
PRA1 Préactica 1 10% 4 Sl (<=2) Si Si
PRA2 Préctica 2 25% 4 Sl (<=2) Si Si

Para aprobar la asignatura es necesario obtener la nota minima de 4 tanto a las pruebas escritas como las practicas.

Ademas, la nota final tendré que ser >=5.

Nota Final = 0,20*P1 + 0,30*P2 + 0,15*F + 0,10*PRA1 + 0,25*PRA2
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