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Informacion general de la asignatura

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Caracter Grado/Master Curso Caracter  Modalidad

No informado 2 TRONCAL | Presencial
Doble titulacion: Grado en Educacién

Infantil y Grado en Educacién 2 TRONCAL | Presencial
Primaria

Dobile titulacion: Grado en Educacion
Primaria y Grado en Cienciasdela |3 TRONCAL | Presencial
Actividad Fisica y del Deporte

Semestre de 1R Q(SEMESTRE) EVALUACION CONTINUADA
imparticion

Numero de créditos de [3)
la asignatura (ECTS)

Tipo de actividad, Ti
e ipo de
créditos y grupos po PRAULA TEORIA
actividad
Numero de
o 1.8 4.2
créditos
Numero de
6 5
grupos
SANSO GALIAY, CLARA MARIA
Departamento/s PEDAGOGIA
Distribucion carga Clases presenciales: 56 horas (aproximadamente, correspondiente a 14 semanas)

e LT CICH LN ENC EEM Trabajo autonomo por parte del estudiante: 94 horas

presencial y el trabajo

auténomo del Modalidad DUAL:

estudiante Clases presenciales a la universidad: 37 horas (aproximadamente, correspondiente a
14 semanas)

Trabajo auténomo por parte del estudiante: 94 horas

(o] Tl Ml o Jela 11 M Consulte este enlace para obtener mas informacion.
sobre tratamiento de
datos

Idioma/es de Catalan, castellano e inglés (sesiones de GM de la modalidad primaria bilingtie)
imparticion

DI (7o T0TeT (o] We LW T [I IS Modalidad Dual: Clara Sansé

Modalidad Bilingtie: Inés Polo, Ursula Hinostroza y Maria Torres

Modalidad Doble grado Infantil y primaria: Inés Polo

Modalidad Estandar: Josep M? Cereza

Modalidad CAFE: Josep M2 Cereza y Cristina Petrenas


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/xCrDk778LUMDuQY
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Créditos
S (SR Direccion electronica\nprofesor/a  impartidos Horario de tutorfalugar
(CHED) por el
profesorado
CEREZA ZORRILLA, JOSE .
MARIA jose.cereza@udl.cat 9,2
HINOSTROZA CASTILLO, .
URSULA ursula.hinostroza@udl.cat 1,95
PETRENAS CABALLERO, -
CRISTINA cristina.petrenas@udl.cat 3
POLO IZQUIERDO, INES .
FUENSANTA inesf.polo@udl.cat 8,55
SANSO GALIAY, CLARA MARIA | clara.sanso@udl.cat 7,8
TORRES OLIVA, MARIA maria.torres@udl.cat 1,3

Objetivos académicos de la asignatura

e Conocer los principios de la educacion inclusiva.

e Conocer las dificultades de aprendizaje, las discapacidades, los trastornos, asi como otras situaciones que
conlleven vulnerabilidad educativa (como es el caso de la inmigracioén) en el alumnado durante la etapa de
6-12 anos.

¢ Identificar los indicadores de riesgo, las caracteristicas principales y las necesidades educativas de los
escolares con diferentes capacidades, diferentes ritmos de aprendizaje, de otros origenes, entre otros.

e Desarrollar estrategias de colaboracién con otros profesionales para la atencién de las necesidades
educativas del alumnado.

e Conocer y concretar estrategias educativas que promuevan y potencien el desarrollo integral del nifio en la
etapa de educacién primaria obligatoria.

e Disefar propuestas metodolégicas que permitan al alumnado aprender en interaccion a la vez que se
atiende a sus necesidades.

Competencias

e |a capacidad de conocer y detectar dificultades de aprendizaje, discapacidades, trastornos, asi como otras
situaciones que conlleven vulnerabilidad educativa en el alumnado durante la etapa de 6-12 afios.

e La capacidad para trabajar colaborativamente con otros profesionales para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado.

e La habilidad de disefiar y planificar situaciones educativas inclusivas e interactivas para todo el alumnado,



ATENCION A LA DIVERSIDAD 2019-20

prestando especial atencion a las necesidades de los estudiantes con diferentes capacidades y diferentes
ritmos de aprendizaje.

Contenidos fundamentales de la asignatura

Contenidos transversales

1. Lainclusién educativa como eje transversal en el disefo, planificacion y puesta en marcha de las
propuestas de prevencion e intervencion educativas.

2. El trabajo colaborativo entre docentes como herramienta para una respuesta educativa de calidad y para
todos.

Contenidos especificos
Prevencién, deteccién y atencién en la etapa de 6-12 afos de:

La diversidad linglistico-cultural.
Las dificultades de aprendizaje.
El TDAH.

Los trastornos de conducta.

El TEA.

Las discapacidades sensoriales.
La discapacidad motriz.

La dicapacidad intelectual.

Las Altas Capacidades.

©ONO AW~

Contenidos del trabajo en grupo

1. Ampliacién desde la teoria sistémica de la construccion de una escuela para todos.
2. El papel del docente en el proceso de la evaluacién psicopedagdgica.
3. Introduccioén a la red de recursos educativos.

Ejes metodoldgicos de la asignatura

Los principales ejes metodolégicos de la asignatura combinan diferentes estrategias de ensefianza y aprendizaje
centradas en los estudiantes: sesiones de caracter expositivo con participacion activa por parte del alumnado y el
aprendizaje cooperativo, entre otros. Mientras que en las clases expositivas el docente es el principal responsable
de introducir parte del temario que debe acabar dominando el estudiante, las otras estrategias permiten activar
mecanismos de ensefianza-aprendizaje del resto del contenido en el que el docente adquiere el rol de guia.

Ejes metodoldgicos generales disefiados para las sesiones en grupo grande

e Exposiciones orales y multimedia por parte del docente

Seminarios tedérico-practicos con diferentes especialistas

Debates grupales y otras practicas de aula

Analisis de lecturas y videos sobre conceptos o estudio de casos

Seguimiento y valoracién del proceso de aprendizaje del alumnado a través de la participacién activa y
generacién de debates, entre otros

Ejes metodoldgicos generales disefiados para las sesiones en grupo medio

e Sesiones de clase inversa, grupos cooperativos y trabajo en equipo para el analisis y la resolucién de casos
practicos

e Exposicion de los casos practicos

e Andlisis de videos y documentos complementarios

e Participacién activa y realizacién de debates

Metodologia de trabajo fuera del aula por parte del alumnado
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e |ectura de documentos y preparacion de pruebas escritas: (el 40% de 135 horas).
e Trabajos grupales, exposiciones y resolucién de casos practicos
e Evaluacion entre iguales

Plan de desarrollo de la asignatura

Cronograma de contenidos Dual

CONTENIDOS

SEMANA 1 No lectivo
Presentacion asignatura

SEMANAS 2y 3 | Educacién inclusiva, apoyo educativo y redes de
apoyo

SEMANAS 4 y 5 | Diversidad linguistico - cultural

SEMANAS 6y 7 | La dislexia

SEMANAS 8,9y

10 TEA, TDAH y Conducta

SEMANAS 11y

12 Disscapacidad visual y auditiva

SEMANA 13 Discapacidad motriz

SEMANAS 14y

15 Discapacidad intelectual y AC

(El cronograma podra tener pequenas variaciones a lo largo del cuatrimestre)

Cronograma de contenidos Primaria Bilingiie

CONTENIDOS
SEMANA 1 Presentacion asignatura
SEMANAS 2y 3 Ess;:scién inclusiva, apoyo educativo y redes de
SEMANAS 4 y 5 | Diversidad linguistico - cultural
SEMANAS 6y 7 |La dislexia

SEMANAS 8,9y

10 TEA, TDAH y Conducta

SEMANAS 11y

12 Disscapacidad visual y auditiva

SEMANA 13 Discapacidad motriz

SEMANAS 14y

15 Discapacidad intelectual y AC

(El cronograma podra tener pequenas variaciones a lo largo del cuatrimestre)

Cronograma de contenidos Doble Titulacio: infantil y primaria
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CONTENIDOS

SEMANA 1 Presentacion asignatura

Educacioén inclusiva, apoyo educativo y redes de

SEMANAS 2y 3
apoyo

SEMANAS 4y 5 | Diversidad linguistico - cultural

SEMANAS 6y 7 |Ladislexia

SEMANAS 8,9 y

10 TEA, TDAH y Conducta

SEMANAS 11y

12 Disscapacidad visual y auditiva

SEMANA 13 Discapacidad motriz

SEMANAS 14y

15 Discapacidad intelectual y AC

(El cronograma podra tener pequenas variaciones a lo largo del cuatrimestre)

Cronograma de contenidos Primaria estandar

CONTENIDOS
SEMANA 1 Presentacion asignatura
SEMANAS 2y 3 La inclusién educativa
SEMANAS 4y 5 Diversidad linglistico - cultural
SEMANAS 6y 7 La dislexia
SEMANAS 8,9y 10 TEA, TDAH y Conducta
SEMANAS 11y 12 Disscapacidad visual y auditiva
SEMANA 13 Discapacidad motriz
SEMANAS 14y 15 Discapacidad intelectual y AC

(El cronograma podra tener pequenas variaciones a lo largo del cuatrimestre)

Cronograma de contenidos Primaria CAFE

CONTENIDO CONTENIDO
e Pf. Cristina Petrenas Pf. Josep M. Cereza
SEMANA 1 Presentacién de la asignatura
SEMANAS 2-5 Educacién inclusiva, apoyo educati i Dislexia
xarxa de suport
SEMANAS 6-9 Diversidad linglistica y cultural Discapacdad sensorial
SEMANAS 10-11 Discapacidad motriz
Trastornos (TEA, TDAH, TC)
SEMANAS 12-15 Discapacidad intel-lectual y Altas Capacidades
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(El cronograma podra tener pequenas variaciones a lo largo del cuatrimestre)

Seminarios tedrico-practicos obligatorios para todos los grupos

Seminario Dia Lugar y hora
La Dislexia A determinar A determinar
CRETDIC A determinar A determinar
Fisioterapeutas del EAP A determinar A determinar
Asociacién Down Lleida A determinar A determinar

Cronograma de presentacion de las evidencias de evaluacion

(Las fechas son provisionales. Estas podran variar por necesidades docentes)

Evidencia Dia Hora y lugar
Prueba escrita Test 14/01/2020 A determinar
Prueba escrita caso practico | 16/01/2020 A determinar

Trabajo GM

Entrega: 20/12/2019

Formato impreso: En el buzén del docente
Formato PDF: En el Sakai

Trabajo de grupo

Entrega: 20/12/2019

Formato impreso: En el buzén del docente
Formato PDF: En el Sakai

Presentaciones:
8,9y 10/01/2020

A determinar

Sistema de evaluaciéon

La evaluacion es de cardcter continua y formativa.

EVIDENCIAS DE EVALUACION

Prueba escrita test: 25%

Trabajo de GM: 25%
Trabajo de grupo: 25%

Prueba escrita caso practico: 25%

Criterios de calificacion de las evidencias de evaluacion

Pruebas escritas

¢ lIdentificar contenidos teoricos propios trabajados a lo largo de la materia.

e Resolucién de un caso practico

Trabajo GM: contruccion de una escuela inclusiva

Asistencia obligatoria

Deteccion, prevencién e intervencién en NESE
Determinacion de barreras y necesidades educativas
Concrecion de medidas educatives inclusives
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Trabajo GG: vision sistémica y redes educativas

e Participacion obligatoria a la tutoria de grupo

Calidad del guion del trabajo

Creatividad de la presentacion oral y del trabajo escrito

Indagacion familiar, social y escolar para la contruccion de una escuela inclusiva
Incorporar la red de recursos educativa a colaborar (si se considera necesario)
Realitzar el disefio de una propuesta educativa inclusiva

e Establecer puentes entre la teoria y la practica

Requisitos

e Pruebas escritas: para poder aprobar la asignatura es necesario una nota media de 5 entre las dos
pruebas.Sera requisito imprescindible:

1. Superar como minimo una de las dos pruebas escritas.

2. Unicamente se contemplara hacer media entre los dos examenes siempre y cuando la prueba no superada
obtenga una puntuaciéon minima de 4.

3. A la hora de hacer la media entre los dos examenes, en el caso de que una de las evidencias no esté
superada, se requira que el examen que si lo esté tenga el valor numérico suficiente para que la media sea
de 5.

4. En el caso que los criterios anteriores no se cumplan, la asignatura quedara directamente suspendida.

e Trabajo de GM

1. Es necesario aprobar el trabajo con una nota igual o superior a 5.
2. La asitencia a las sesiones de GM seran obligatorias en un 80%.En el caso de los alumnos de educacion
primaria bilinglie que estén realizando las practicas en el extranjero, quedan exentos de este requisito.

e Trabajo GG

1. Asistencia obligatoria a una tutoria de grupo.
2. Es necesario aprobar el trabajo con una nota igual o superior a 5.

EVALUACION PARA LOS ESTUDIANTES CON NESE
(Condicion: derivacion de la UdLx Tothom, certificado de discapacidad o tener una dificultad de aprendizaje).

El profesorado de la asignatura podra modificar el sistema de avaluacion y la realitzacion de activitdades
presenciales, y no presenciales, en funcion de las NESE de cada alumno, siempre consensuado con la
"comissio d’Atencid a la Diversitat" de la FEPTS o por la UdLx Tothom.

EVALUACION PARA LOS ESTUDIANTES CON TRABAJO Y MATRICULADOS EN ANTERIORES PLANES
DE ESTUDIOS

(Condicion: aprobacion por parte de la comision pertinente del permiso pera realizar la evaluacion tnica).
La evaluacion sera de dos examenes: uno tipo test y un caso practico, con un valor del 50% cada uno.
Requisitos:

e Superar como minimo una de las dos pruebas escritas.

¢ Unicamente se contemplara hacer media entre los dos examenes siempre y cuando la prueba no superada
onbtenga una puntuaciéon minima de 4.

e A la hora de hacer la media entre los dos exdmenes, en el caso de que una de las evidencias no esté
superada, se requira que el examen que si lo esté tenga el valor numérico suficiente para que la media sea
de 5.
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e En el caso que los criterios anteriores no se cumplan, la asignatura quedara directamente suspendida.

EVALUACION PARA LOS ESTUDIANTES DE PRIMARIA BILINGUE QUE ESTAN EN 3° Y REALIZAN
PRACTICAS EN EL EXTRANJERO, ESTUDIANTES DE ERASMUS Y ESTUDIANTES DE MOBILIDAD.

(Condicion: certificacion por parte de la vicedegana de relaciones internacionales del lugar y la duracion de las
practicas).

El alumnado debera realizar las mismas evidencias de evaluacién que el resto. La tinca excepcion es la
presencialidad a las sesiones de GM.

Durante su estancia se realizara un seguimiento a distancia del alumnado respecto a su proceso de
aprendizaje y la relacizacion de las diferentes evidencias de evaluacion.

Las fechas de la presentacion y/o relacizacion de las diferentes evidencias de evaluacion podran ser
modificadas si es estrictamente necesario (duracion de la estancia, entre otros).

OTROS SISTEMAS DE EVALUACION
(Condicidn: valoracion de la situacion de xepcionalidad).

Con excepcionalidad se contemplara adecuar la evaluacdn a ciertas casuisticas especificas y debidamente
justificadas.
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