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Subject's general information
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Credits

Teaching staff E-mail addresses taughtby  Office and hour of attention
teacher

BALLESTA REMY, ASTRID astrid.ballesta@udl.cat 5,7

CANTERO MARTINEZ, CARLOS | carlos.cantero@udl.cat )1

SALVIA TRUJILLO, LAURA laura.salvia@udl.cat 1

Learning objectives

La finalidad de la asignatura de Practicas Externas es:
- entrar en contacto con el entorno laboral del ambito correspondiente
- llevar a la practica los conocimientos adquiridos en la formacién académica
- adquirir un desarrollo personal y madurativo.

- aprender a elaborar, redactar y exponer la informacion relacionada con el trabajo realizado.

Competences

Las Competencias generales de la titulacion son:

- Capacidad para la preparacion y la redaccion de proyectos agrarios, de desarrollo rural y estudios de impacto
ambiental en diferentes ambitos: produccién agricola y ganadera, industria agroalimentaria y jardineria y
paisajismo.

- Capacidad para la direccion y la ejecucién de las obras de ingenieria propias de los proyectos agrarios.

- Capacidad para la direccién y la gestion de explotaciones agricolas y ganaderas, industrias alimentarias y
espacios verdes urbanos y/o rurales, junto con la aplicacién de nuevas tecnologias y los procesos de calidad,
tracabilitat y técnicas de marketing y comercializacion mas adecuados.

- Capacidad para el analisis econdémico y el estudio de inversiones en el sector agrario.

- Capacidad de liderazgo y comunicacién para la transmision de conocimientos y habilidades al sector.

- Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa y propuestas creativas, metodologia y utilizando un
razonamiento critico.

- Capacidad para desarrollar las actividades relacionadas con las explotaciones agrarias, las industrias
agroalimentarias y los espacios verdes, desde el compromiso con el entorno social y asumiendo las necesidades
actuales de preservacion del medio ambiente.

- Capacidad para el trabajo en equipos multidisciplinarios y multiculturales.

- Capacidad para la correcta expresion oral y escrita.

- Capacidad y dominio de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
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Subject contents

Las practicas académicas externas son una actividad docente regulada y oficial que tienen como funcién
fundamental contribuir a la formacién integral del estudiante. A través del desarrollo de un programa de trabajo
académico en una empresa o institucion, el estudiante aplica los conocimientos y competencias adquiridos en el
curso de la carrera en un ambito profesional cercano a los objetivos formativos del titulo del grado o del master
respectivo (Articulo 2 de la Normativa de las practicas académicas externas de la UdL).

Methodology

Las practicas académicas externas se pueden llevar a cabo en una empresa, institucion o entidad, publica o
privada, de ambito nacional o internacional, bajo la supervision de un tutor de la empresa y un tutor académico de
la UdL.

El profesor responsable de la asignatura de practicas (segun la planificaciéon docente) asumira su gestion y
coordinacioén. Sus funciones son:

e Promover la creacion de ofertas de practicas por parte de entidades colaboradoras y establecer nuevas
relaciones con entidades del ambito de la titulacién. Puede considerar, igualmente, propuestas de estancias
de practicas de los mismos estudiantes, siempre que respondan a los requisitos y objetivos formativos de
la titulacién.

¢ Informar los estudiantes sobre la organizacioén de las practicas, las ofertas y las empresas colaboradores
disponibles.

e Seleccionar y asignar cada estudiante un proyecto formativo concreto, teniendo en cuenta el perfil
solicitado, las preferencias, aptitudes y circunstancias particulares, la distribucion mas 6ptima de todo el
estudiantado y los criterios que pueda establecer la Comisién de Estudios.

e Nombrar, entre los docentes de la titulacién, un tutor académico. El centro puede optar por que el profesor
responsable de practicas externas curriculares sea también el tutor académico.

e Gestionar y tramitar los proyectos formativos de cada estudiante matriculado.

e Registrar y resolver las incidencias que puedan surgir.

e Evaluar los estudiantes.

El tutor académico de la UdL se encargara de:

e Preparar el proyecto formativo junto con el tutor de la entidad colaboradora y con el visto bueno del profesor
responsable de la asignatura de practicas.

e Orientar el estudiante y hacer su seguimiento durante las practicas.

e COrientar el estudiante en la redaccion de la memoria y darle el visto bueno.

e Evaluar las practicas, y proponer una calificacion.

El tutor de la entidad colaboradora tendra que:

o Definir el proyecto formativo junto con el tutor académico de la UdL y con el visto bueno del profesor
responsable de la asignatura de practicas.

e Acoger, asistir y orientar el estudiante durante el desarrollo de las tareas establecidas en el proyecto
formativo, y velar por que reciba un trato adecuado.

e Supervisar el desarrollo del plan de trabajo.

e Estar en contacto con el tutor académico de la UdL y con el profesor responsable de la asignatura de
practicas.

e Emitir un informe final de valoracion de la estancia en practicas académicas del estudiante segun el modelo
de la UdL, via portal web (o el que la UdL, la ETSEA o la titulacion especifiquen).

e En cualquier caso, el tutor de la entidad tiene que ser una persona que le esté vinculada, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios per a una tutela efectiva.

e EI nombramiento no puede recaer en quien desarrolle las funciones de tutor académico.

e El tutor de la entidad no puede mantener ningun vinculo familiar o de parentesco con el estudiante.
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Marco normativo:

e Les practicas académicas externas son estrictamente académicas. El convenio de cooperacion educativa
que acuerden la UdL y la entidad tiene que citar explicitamente el caracter no laboral de |a relacion, asi
como el hecho que la cobertura de cualquier accidente esta garantizada mediante el seguro escolar
obligatorio o el seguro privado complementario que tenga la Universidad.

e Las practicas académicas externas no tienen una dotacién econdémica obligatoria. En el caso que, por la
naturaleza de la practica o por razones de localizacion, las partes acuerden una contraprestacion econémica
al estudiante en concepto de bolsa o ayuda al estudio, la entidad acogedora tiene que asumir los derechos y
obligaciones en materia de Seguridad Social de acuerdo con lo establecido en el Real decreto 1493/2011,
por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el régimen general de la Seguridad
Social de las personas que participen en programes de formacioén. Esta condicién, la cantidad y la forma de
pago, si procede, deben quedar reflejadas en el proyecto formativo que, vinculado al convenio entre la UdL y
la entidad colaboradora, se suscriba pada cada estudiante.

Development plan

Requisitos para poder realizar las Practicas Externas:

e Estar matriculado de las practicas externas (es decir haber aprobado el 50% de los créditos del grado).
Términos de matricula: julio y febrero. Tener en cuenta que las practicas deberan estar evaluadas al
finalizar el curso académico (15 de setiembre).

e Al matricularse, seleccionar en qué plazo se quiere que las practicas aparezcan en el acta (es decir que las
practicas estén acabadas y evaluadas): enero, junio o setiembre.

Previo a la realizacion de les practicas externas:

e Contactar con el/la profesor/a responsable de la asignatura de Practicas Externas del grado que ayudara en
la basqueda de una empresa (o institucion) adecuada.

e Una vez propuesta la empresa, serd necesario firmar un convenio marco de colaboracion educativa entre la
empresa o institucion y la UdL (si no esta ya establecido).

e Es propondra un/una tutor/ra de la empresa y un/una tutor/ra académico de la ETSEA.

e Sera necesario acordar un plan de trabajo (Proyecto Formativo) a realizar durante les practicas que tendra
que contar con el visto bueno de los dos tutores. Si es necesario, se firmara un acuerdo de
confidencialidad.

Durante el desarrollo de las practicas:

e El estudiante no puede empezar las practicas sin la existencia del convenio de colaboracién educativa ni
sin que todas las partes hayan firmado el documento de proyecto formativo.

e La estancia en la empresa se ajustara a las fechas y condiciones establecidas en el Proyecto Formativo.

e Durante las practicas, el tutor de la empresa supervisara el estudiante. Este se podra dirigir al tutor
académico para resolver posibles dudas.

Adaptaciones debidas al Covid-19:

En caso de circunstancias excepcionales, como los periodos de confinamiento, se adaptara la metodologia de la
asignatura y proyecto formativo del estudiante a las condiciones que correspondan, tanto en lo que se refiere a los
plazos y fechas como a las tareas a realizar y la evaluacion, bajo la regulacién del profesor responsable de la
asignatura.

Una vez acabadas las practicas:

El estudiante tendra que redactar una memoria de un maximo de 10 paginas siguiendo las indicaciones que se le
haran llegar. La tendra que entregar al profesor responsable de la asignatura de practicas como muy tarde los dias:
10 de enero, 10 de junio 0 1 de setiembre.

Evaluation
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El profesor responsable de la asignatura de practicas se encargara de la evaluacién y de otorgar una cualificacién.

El estudiante tendra que exponer oralmente el desarrollo de las practicas al profesor responsable y al tutor
académico.

Las practicas se evaluaran a partir de:

e Elinforme de evaluacion por parte del tutor de la empresa (40%)
e | a memoria del estudiante (30%)

La calificacion propuesta per el tutor de la UdL (30%)

Para la evaluacion de la memoria se seguiré el siguiente criterio:

Presentacion de la memoria: 10%

Descripcion de la entidad: 5%

Descripcion del lugar de practicas: 5%

Descripcion de las tareas realizadas: 50%

Vinculacién de las actividades realizadas: 5%

Identificacion de les aportaciones a las competencias adquiridas: 5%
Valoracién personal: 20%

Periodos de evaluacion en funcién de las fechas escogidas por el estudiante al momento de matricularse:

Enero: evaluacién entre el 15y el 31 de enero

e Junio: evaluacion entre el 15y el 30 de junio
e Setiembre: evaluacién entre el 1y el 15 de setiembre



