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Credits
Adreca electronica impartits
professor/a (s/es) pel

professorat

Professor/a (s/es) Horari de tutoria/lloc

BLANCH PLANA, ANGEL ablanch@pip.udl.cat 7,8 Dimecres, 9-12h; Despatx 2.36

Informacié complementaria de I'assignatura

Es recomana tenir aprovades les assignatures seglents: Métodes, dissenys i tecniques d’investigacié psicologica
i Estadistica I. Es recomana un nivell basic o intermig en llengua anglesa (A2~B1).

Objectius academics de l'assignatura

1. Analitzar i identificar els principals processos en diferencies individuals.
2. Coneixer els principals factors biologics, psicosocials i culturals de les diferéncies individuals.

3. Ser capag d'analitzar, identificar i mesurar el paper de les diferéncies individuals en la salut i el benestar
psicologic.

4. Coneixer i ser capag dlidentificar les principals diferéncies individuals en funcié del sexe, genere, edat i cultura.
5. Ser capag d'utilitzar amb precisié i rigor els termes i conceptes claus en diferencies individuals.

6. Seleccionar les técniques d'avaluacio en psicologia de les diferéncies individuals més adequades en els
diferents ambits.

7. Transmetre informacio i elaborar informes orals i escrits atenent les diferéncies individuals.

Competencies

1. Ser capag de descriure i mesurar variables d'intel-ligencia, aptituds, i altres diferéncies individuals.
2. Ser capag d'identificar diferéncies, problemes i necessitats.
3. Ser capac de diagnosticar seguint els criteris propis de la professié.

4. Ser capag de valorar el paper de factors i diferéncies individuals per a triar les técniques dintervencié
psicologica adequades.

5. Ser capag d'utilitzar estratégies i técniques per involucrar en la intervencié als destinataris.
6. Ser capag de valorar el paper de diferéncies individuals per involucrar en la intervenci6 als destinataris.

7. Ser capag de valorar el paper de diferéncies individuals per aplicar estratégies i metodes d'intervencio basics
sobre els destinataris: consell psicologic, assessorament, negociacid, mediacio.

9. Saber planificar l'avaluacio dels programes i les intervencions.

10. Saber planificar l'avaluacioé dels programes i les intervencions diferencies individuals.
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11. Ser capag de mesurar i obtenir dades rellevants per a I'avaluacié de les intervencions.

12. Saber proporcionar retroalimentacié als destinataris de forma adequada i precisa.

Continguts fonamentals de l'assignatura
Els continguts s'estructuren en tres Moduls diferenciats:

MODUL 1. Trets psicologics i variabilitat interindividual. Conceptes especifics (execucié i configuracié). Analisis
causal i conceptual en I'estudi de la variabilitat del comportament huma. La controvérsia heréncia - ambient.
Exemples aplicats i resultats empirics.

MODUL 2. Arees d’estudi. Enfocaments, constructes, models, i mesures. Intel-ligéncia, i capacitats cognitives.
Estructura de la intel-ligéncia humana. Aproximacié causal a les capacitats cognitives. Analisi i explicacio de
diferéncies individuals en intel-ligéncia.

MODUL 3. Dominis d'aplicacié. Diferéncies individuals en el treball. Diferéncies individuals i rendiment laboral.
Ajustament persona — ambient. Model demanda — control. Factors humans. Seleccié de personal. Elecci6
vocacional.

Eixos metodologics de 'assignatura

Clases magistrals.
Conferéncias.

Seminari.

Treball en grup.

Treball escrit.
Aprenentatge basat en problemes.
Resolucié de problemes.
Elaboraci6é de projectes.
Estudi de casos.
Simulacio.

Practiques.
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Pla de desenvolupament de I'assignatura
Setmana. Activitats

. Presentacié de la asignatura e inici del Modul 1
. Exposici6 de continguts tedrics (Modul 1)

. Exercicis practics i resoluci6 de problemes
. Correccié i revisié d'exercicis

. Prova d'avaluacié continuada 1

. Exposici6 de continguts teodrics (Modul 2)

. Realitzacié d'activitats practiques

. Realitzacié d'activitats practiques

9. Revisio i analisis d'activitats practiques

10. Revisi6 i analisis d'activitats practiques
11. Prova d'avaluacio6 continuada 2
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12. Exposicié de continguts teérics (Modul 3)

13. Exercicis practics. Correccio.

14. Prova d'avaluacié continuada 3
15. Preparaci6 de prova d'avaluacié continuada 4
16. Prova d'avaluacié continuada 4
17. Revisi6 d'avaluacié
18. Revisi6 d'avaluacié

Sistema d'avaluacié

L'avaluacioé de l'assignatura és continua i sumativa, amb 4 proves d'avaluacié continuada (PACs). El pes especific
de cada prova sobre la qualificacié global (Q), aixi com els continguts avaluats es mostra en el quadre segtent.

MODUL1 || e |25 25
) < Resolucié de problemes;
Setmana 5 Treball practic; (Grupal)
N ezl Setmana 15
MODUL 2 Setmana 11
MODUL 3 | | -

- PAC1 PAC2 PAC3 PAC4
25

2.5

Prova de resposta d’opcié multiple;
(Individual)

Setmana 16

La qualificacié final (Q) de I'assignatura es Q = PAC1 + PAC2+ PAC3 + PACA4. Per superar I'assignatura és

necessari obtenir Q > 5.00. Les caracteristiques de cada PAC s’exposaran a l'aula
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