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Objectius académics de l'assignatura

Coneixer i comprendre els principals fonaments de la bioética que donen raé a la seva actuacio

Coneéixer el codi deontologic, aixi com la seva utilitat en la professié del psicoleg

Identificar els diferents valors étics presents darrere de les decisions i actuacions del psicoleg en els diferents ambits de treball
Comprendre les diferents corrents filosofiques que configuren els valors étics vigents en la nostra societat

Tenir I'nabilitat en la utilitzacié de la metodologia de la resolucié de problemes bioetics, aplicant-la en els casos més freqlients
Adquirir una actitud de respecte en relacié amb la dignitat de tota la persona que consulta al psicoleg

Explorar el judici étic i la seva repercussié en l'atencié de la persona

Identificar i analitzar les normes, convenis, declaracions i codis de conducta que fan referéncia a la dimensi6 ética de la
investigacio

Avaluar la idoneitat d'un protocol, de I'equip investigador, de la informaci6 escrita sobre les caracteristiques de la investigacio, en
relacié als objectius de I'estudi

Coneixer els fonaments dels comités d'ética

Coneixer i comprendre els fonaments cientifics de la professié de la psicologia

Coneixer les diferents aplicacions professionals de la psicologia

Reconeixer el paper de la psicologia en cada ambit professional.

Assumir una perspectiva multidisciplinar en el desenvolupament de la professié.

Desenvolupar una perspectiva critica sobre els diferents paradigmes pseudocientifics de la psicologia actual

Reconeixer i aplicar els procediments i les metodologies d'investigacié més utilitzats en I'estudi de la conducta humana

Competéncies

Capacitat de donar resposta a situacions complexes
Respecte profund per I'etica i la integritat individual

Coneixement rellevant de les capacitats per aplicar I'¢tica, la deontologia, la legislacié i les humanitats dins de la practica del
psicoleg

Contribucié amb accions concretes en la practica que garanteixin la dignitat, la seguretat, la intimitat i I'autonomia de la persona
Capacitat de donar suport emocional en situacions complexes

Capacitat de representar i defendre els interessos de les persones

Capacitat critica, d'analisi i sintesi en la presa de decisions bioétiques

Respecte als drets fonamentals d'igualtat entre homes i dones, a la promocié dels Drets Humans i als valors propis d'una cultura
de pau i de valors democratics

Maneig dels conceptes i la terminologia basica que s'empra en la Psicologia

Saber les aportacions i limitacions dels moviments i escoles rellevants per a la psicologia actual
Capacitat per a comparar i posar en relacié conceptes, models i posicions teoriques i practiques diferents
Capacitat per a comprendre i respectar la pluralitat d'enfocaments teorics i practics

Capacitat per aproximar-se criticament als textos psicologics identificant els conceptes i arguments claus que els vinculen amb
les diferents orientacions teoriques i practiques

A més de les Competencies generals assignades al Modul VIl i les transversals i les estrategiques de la UdL.



Continguts fonamentals de I'assignatura

UNITAT 1. PSICOLOGIA ACTUAL

El professional en psicologia clinica.

El professional en psicologia educativa.

El professional en psicologia de les organitzacions i recursos humans.
El professional en psicologia de la comunicacid, marketing i publicitat.
El professional en psicologia dels serveis socials i la cooperacio.

El professional en la psicologia juridica i forense.

El professional en la psicologia de I’esport.

La psicologia com a prevencio i promocio de la salut.

Psicologia actual: fronteres professionals

El professional en I’ambit de 1+D+i

Psicologia actual: fronteres en I’ambit de 1+D+i
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UNITAT 2. BIOETICA

a. Etica i Bioetica
a. Introducci6 a I'ética: Historia de la bioetica i la seva relacié amb la Psicologia
b. Introducci6 a la bioética: Teories étiques
c. Introducci6 a la bioética. Els principis
d. Relacié entre bioética, deontologia i llei
b. Els comités d’ética
a. El Comité d’ética Assistencial
b. EI Comité d’ética d’investigacio Clinica
c. Altres comités d'etica
c. El dret a la informacié.
a. El procés de la informacié. Aspectes etics i legals
b. El consentiment informat.
c. Eldret del malalt a tenir accés a la historia clinica
d. Mesura de la competéncia per prendre decisions
d. Aspectes étics de la recerca
a. El finangament de la recerca: aspectes étics
b. La gestié dels recursos limitats. Més enlla del principi de justicia
c. Lainvestigacié en casos especials.
d. Investigaci6 en equip. Investigacio i confidencialitat.
e. La publicaci6 dels resultats: aspectes étics.
e. Secret professional en Psicologia
a. Dret a la intimitat
b. Secret professional: contracte, objecte, limits, secret compartit
c. Secret professional i informatica: Historia Clinica compartida.
d. Secret professional en els Codis Deontoldgics i en la Legislacié
f. Bioética especifica. Problematica ética en
a. Malaltia mental
b. Genética
c. Comengament de la vida
d. Fidelavida
e. Menors d’edat
g. Etica de la limitaci6 de recursos

Eixos metodologics de I'assignatura
ACTIVITATS PRESENCIALS

Totes les sessions seran presencials i s'aplicara una metodologia activa i participativa, amb 'objectiu de que sigui el propi alumnat qui
generi l'aprenentatge. Es fomentara la generacié d'aprenentatge per descobriment i aprenentatge significatiu. A més, en els moments
que sigui necessari, s’intercalaran exposicions magistrals. Els continguts s’abordaran, principalment des de la practica, i tindran un
enfocament actual i cientific. Totes les sessions es realitzaran en el Grup Gran. També es realitzaran tutories personalitzades o en
grup.
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ACTIVITATS NO PRESENCIALS
- Lectura i analisi de textos

- Realitzacié de treballs grupals

- Realitzaci6 de treballs individuals

- Estudi i preparaci6 d'examens escrits

En la unitat de Psicologia Actual (U1), a les hores no presencials I'alumnat tindra dues tasques basiques. En primer lloc preparar-se els
continguts teorics i les proves d’avaluacié respectives. En segon lloc, a I'inici del quadrimestre s'assignara a I'atzar un paradigma
pseudocientific de la psicologia actual per a cada grup de 5 alumnes. Cada grup haura de realitzar un treball escrit sobre aquest
paradigma des d’una perspectiva critica i cientifica. Al final de la realitzaci6é d'aquests treballs es demanara que I'alumnat faci una
avaluacié reciproca sobre el funcionament del grup. Els continguts desenvolupats en aquests treballs seran avaluats el dia de
I'avaluaci6 teorica.

En la unitat de Bioética (U2) I'avaluaci6 constara de varies parts, dues proves escrites (a fer el mateix dia) i un treball individual versus
grupal. La primera prova escrita sera d’avaluacié teorica de la mateéria, i la segona la resoluci6 d’'un cas clinic versus comentari de text
on es presenti algun dilema bioétic. El treball constara en la exposicié d’un tema on hi hagi un dilema étic i/o deontoldgic. Caldra
presentar un cas que il-lustri el dilema i després fer tot el argumentari per la seva deliberacié. Es valorara positivament qui ho presenti
en anglés.

Pla de desenvolupament de I'assignatura

MODALITAT TASQUES

PROFESSOR/A

TASQUES %

DESCRIPCIO OBJECTIUS ALUMNES RECOMANACIONS AVALUACIO

SESSIO

(P/NP)

Portar la guia

PRESENTACIO. . Presentar Presentar X
Presencial Grup Gran .. .. Apunts docent i haver-la
10.02.15 I'assignatura l'assignatura llegit
L. Enviar un mail
EEEIC a la professora Innovar i tractar
GRUPS grups de P , .
. Grup de ambels d’experimentar el
TREBALL No presencial treball per .
treball L components treball en equip amb
11.02.2015 assignar els
del grup de altres companys/es
temes
treball
ASSIGNACIO DE Grupde  tomesde  aleatoria cels
TEMES AL GRUP Presencial o
treball treball a temes del
12.02.2015 .
cada grup treball escrit
ARl Presencial i no Sessions Apunts Assisténcia a totes
12.02.15- . Grup Gran Tots L.
presencial teoriques Treball en grup les classes
19.03.15
ENIGECSIDE 51?:’ ;a; ’ant la Veure
U1 No presencial U PED Tots Ia:affrma apartat
GRUPALS P treball T s y
informatica, el d’avaluacio
12.03.2015
treball grupal
gLl Estudiar tots
ESTUDI DELS els temes Penjar tots els Els continguts
TREBALLS No presencial Treball treballats treballs Llegir i estudiar d’aquests treballs
GRUPALS P individual r cada corregits el 19 tots els treballs entraran en
19.03.2015- pfu de marg 'avaluacio teorica
23.03.2015 grup
Haver llegit els
TUTORIA trg:::-li Ig;;rupals i
GRUPAL Presencial Grupgran Tots Plantejar dubtes zubtes
24.03.2015

plantejats a
laula
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. MODALITAT : TASQUES TASQUES %
SESSIO ) DESCRIPCIO OBJECTIUS PROFESSOR/A  ALUMNES RECOMANACIONS AVALUACIO
Treball no
AVALUACIO Avaluacio presencial de Veure
TEORICA U1 Presencial Grup Gran teorica de la preparacié per ala apartat
26.03.2015 U1 avaluacio de la d’avaluacio
teoria
u2. T Presencial i no Sess_lons Apunts Assistencia a totes
Al resencial (DI LS HEEEIEL Treballen grup les classes
12.04.15 P teoriques grup
L I Presencial i no Sess.lons Apunts Assistencia a totes
UEHUA HlE= resencial I CIEL LD SIS Treballen grup les classes
19.04.15 p teoriques grup
L) Presencial i no Sess.lons Apunts Assistencia a totes
LA resencial N EED LGS magistrals Treball en grup les classes
03.05.15 P teoriques grup
LolE] Presencial i no Sess_lons Apunts Assistencia a totes
LBl resencial (DL LEES ETEL Treballen grup les classes
12.05.15 P teoriques grup
Avaluacio >
AVALUACIO formativa  Sessié de Ferlaprova  Treballno Veure
FORMATIVA 1 Presencial Grup Gran  per preparar evisiol d'avaluacio presencial de apartat
12.05.15 la part avaluacié formativa preparacio de d'avaluacio
teorica formativa continguts teorics
LAl Presencial i no Sess-lons Apunts Assistencia a totes
LR resencial L LG LD Treballen grup les classes
17.05.15 p tedriques grup
LA I Presencial i no Sess.lons Apunts Assisténcia a totes
18.05.15- resencial Grup Gran Tots magistrals Treballen grup les classes
22.05.15 P teoriques grup
Ll Presencial i no Sess_lons Apunts Assistencia a totes
S resencial (el (e LT LCiS LTS Treballen grup les classes
28.05.15 P teoriques grup
-Avaluar Fer la prova
Avaluacio continguts devi dgncia de Treball no
ACTIVITATS del teorics de la Preparar requntes presencial de Veure
D'AVALUACIO Presencial constinguts U2: I'ex:meni zur?esi preparacio per a la apartat
01.06.15- teorics i BIOETICA corredir exposar en avaluacio de la d’l;valuacié
05.06.15 defensa del -Defensaa 9 ’p i teoria i el treball
publiel treball .~ .
treball classe del R individual
individual
treball
D_ata de Anar realitzant el
lliurament de . Veure
. . . Avaluar els Lliurar els treball a mesura
28.05.15 No presencial I'escrit Tots . . apartat
. treballs escrits treballs escrits que se desenvolupa , ..
derivat del . d'avaluacio
el quadrimestre
treball grupal
RECUPERACIO Recuperacio Treball no
AVALUACIO continguts presencial de Veure
TEORICA U11U2 Presencial Grup gran teorics de - preparacio perala apartat
22.06.15- les dos avaluacio de la d’avaluacio
26.06.15 unitats teoria

El present cronograma és orientatiu i pot modificar-se en algunes setmanes al llarg del curs. Els canvis se comunicaran a l'alumnat amb

antelacio.

Sistema d'avaluacio

PSICOLOGIA ACTUAL

L’avaluacié és continuada. Compren diferents activitats que se faran al llarg del curs:
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,ctlvnat iy Tipus d’avaluacio Descripcio Punts
d’avaluacio
1 Avaluacié tedrica Evidéncia tipus test (amb factor correctiu) i pregunta 35
curta
2 Treball escrit Treball grupal escrit 15
TOTAL 50
BIOETICA
L’avaluacio6 es continuada, a partir de les diferents activitats:
A,thnat v Tipus d’avaluacio Descripcio Punts
d’avaluacio
1 Avaluacié teorica Preguntes curtes 24
2 Avaluacié formativa 1 Resplucp d’'un cgs‘o‘ corr?erjt‘arl de texten el que hi 10
hagi un dilema bioetica bioétic
3 Treball individual-grupal Realitzacio del treball individual-grupal, i defensa a 16
classe del treball
TOTAL 50

Per superar I'assignatura s’ha d’obtenir una nota superior a 50 punts sumant totes les activitats d’avaluacié que es mostren als quadres.
La qualificacio final sera una nota numeérica compresa entre 5i 10 (amb un decimal), corresponent a Aprovat, Notable, Excel-lent o
Matricula. En el cas de no arribar a assolir aquests minims, la nota qualitativa sera Suspens. Si no s’ha presentat a cap activitat
d’avaluacid, la nota sera No Presentat.

Es requisit obligatori presentar totes les activitats d’avaluacié en la part de Psicologia Actual i de la 1-3 en la part de Bioética per fer el
sumatori que doni la puntuacié final de I'assignatura. Si no es compleix aquest requisit la qualificacié final de I'assignatura sera de 0,
Suspens. També és requisit obligatori traure més de 14 punts en 'avaluacié tedrica (activitat d’avaluacié 1) de la part de Psicologia
Actual i més e 9,6 en l'avaluacio tedrica de la part de Bioética per fer el sumatori que doni la puntuacié final de I'assignatura. Si en
alguna avaluaci6 teorica no s’arriba a aquest minim es podra fer una avaluacié de recuperacié en la que sera obligatori, igualment,
arribar als punts minims abans especificats. Si no es compleix aquest requisit la qualificacié final de I'assignatura sera de 0, Suspens.

Aquesta assignatura esta especialment sensibilitzada contra el plagi. La primera vegada que es detecti plagi d’un/a altre/a company/a o
d’'una font bibliografica superior al 5% del total d’una activitat d’avaluacio, s’aplicara la normativa académica.

Degut a que l'avaluacié és continuada no es contempla la possibilitat de fer recuperacié de la majoria d’evidéncies d'avaluacié. Tan sols
hi haura recuperacié de les avaluacions tedriques. L'avaluacié és sumativa, de tal forma que tan sols s'ha d'anar sumant la puntuacié
que s'extrau en cada evidencia per a obtenir la nota final.

Aquesta planificacio és orientativa i pot modificar-se en algun percentatge a principi de curs. Els canvis se comunicaran a I'alumnat
amb antelacio.

Bibliografia i recursos d'informacio
Bibliografia basica
- Del Rio Sanchez, Carmen. Guia de ética profesional en psicologia clinica. Piramide 2005. ISBN: 978 84 36819502

- Franga-Tarragé O. Manual de psicoética. Etica para psicologos y psiquiatras. Editorial Desclée de Brouwer, 2012. ISBN: 987 84
33025876


tel:978 84 36819502
tel:987 84 33025876
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Bibliografia ampliada/complementaria

- Jonsen AR, Siegler M, Winslade WJ. Etica clinica. Editorial Ariel, Barcelona, 2005. ISBN: 84 344 37195
- Gracia Diego. Procedimientos de decision en ética clinica. Editorial Triacastela, Madrid, 2007. ISBN:978 84 95840-34-9
- Gracia Diego. Fundamentos de bioética, segunda edicion. Editorial Triacastela, Madrid, 2007. ISBN: 978 84 95840189

- Beauchamp TL, Childress JF. Principles of biomedical ethics. Seventh Edition. Oxford University Press, 2013. ISBN: 978 0 19
9924585

- Bayés Ramon. Aprender a investigar, aprender a cuidar. Una guia para estudiantes y profesionales de la salud. Plataforma Editorial,
Barcelona, 2012. ISBN: 978 84 15577676


tel:84 344 37195
tel:978 84 95840-34-9
tel:978 84 95840189
tel:978 0 19 9924585
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