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Informaci6 general de l'assignatura

Denominaci6 PSICOLOGIA DE LA PERSONALITAT
Codi 102815

ST CETCERO T [ ET T 1r Q Avaluacié Continuada

Caracter Obligatoria

Nombre de credits 6
ECTS

o

Crédits teorics

o

Credits practics
Coordinacio Dr. Anton Aluja

Departament/s PEDAGOGIA | PSICOLOGIA

Distribucio carrega Presencial (40%) = 60 hores

(o [ LN ACHICHERF ECE-M No Presencial (60%) = 90 hores
presencial i el treball

autonom de I'estudiant

Modalitat Presencial

Informacié important Consulteu aguest enllag per a més informacio.
sobre tractament de
dades

Idioma/es d'imparticio [eZiEIEN

Grau/Master Grau en Psicologia



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/6YmWjHtUWcryan1
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Dr. Anton Aluja
Srta. Maite Marti-Guiu (Becaria)

Objectius academics de l'assignatura

1. Coneéixer els principals models sobre I'estructura de la personalitat.
2. Coneixer, analitzar i identificar els processos de la personalitat.
3. Coneixer els principals factors biologics, psico-socials i culturals de la personalitat.

4. Coneéixer i ésser capac d’analitzar, identificar i mesurar el paper de la personalitat en la salut i benestar
psicologic.

5. Conéixer i ésser capac d’identificar les principals diferéncies i aspectes afectiu-motivacionals.

6. Conéixer i ésser capac d’identificar les principals diferéncies de personalitat en funcié del sexe, génere, edat i
cultura.

7. Coneixer i ser capag d'utilitzar amb precisio i rigor els termes i conceptes claus en psicologia d ela personalitat.

8. Coneixer i ésser capag d’elegir les técniques d’avaluacio en psicologia de la personalitat més adequades en els
distints ambits.

9. Coneéixer i ser capag de transmetre informacié i elaborar informes orals i escrits atenent als factors de
personalitat.

Competencies

ESPECIFIQUES

1.- Ser capag de descriure i mesurar variables de personalitat.

2.- Ser capag d’identificar diferéncies, problemes i necessitats.

3.- Ser capag de diagnosticar seguint els criteris propis de la professio.

4.- Ser capag de valorar el paper de factors de personalitat en diferents ambits relatius al consell psicologic,
assessorament, negociacio, mediacio, etc.

5.- Saber planificar la avaluaci6 dels programes i les intervencions integrant factors de personalitat i
psicopatologics, aixi com les diferéncies individuals.

6.- Ser capac de mesurar i obtenir dades rellevants per I'avaluacio de les intervencions.

7.-Saber proporcionar retroalimentacio6 als destinataris de forma adequada i precisa sobre la intervencid i
tractament psicologic proposat i/o realitzat, tenint en compte factors de personalitat.
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Continguts fonamentals de l'assignatura

Modul 1: Introduccidé, métodes i avaluacio de la personalitat

Tema 1.-Introduccié a la psicologia de la personalitat.
Tema 2.-Métodes i estratégies en psicologia de la personalitat.
Tema 3.-Estabilitat-consisténcia dels trets

Tema 4.-Mesura de la personalitat.

Mod 2: Models taxonomics i bioldgico-factorials

Tema 5.-Els 16 factors de la personalitat de Cattell.
Tema 6.-El model del "Cinc Grans" factors de personalitat.
Tema 7.-El model P-E-N de 3 factors d’Eysenck i Model de Gray (2 factors).

Tema 8.-El tret de la "Recerca de Sensacions" i model de 5 factors de Zuckerman.

Modul 3: Personalitat versus comportament

Tema 9: Consum d’alcohol y personalitat
Tema 10: Personalitat i adaptacio social
Tema 11: Personalitat i consum de violéncia al mass media

Tema 12: Personalitat i conducta sexual
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Eixos metodologics de 'assignatura

Activitats formatives

Les activitats formatives que es realitzaran seran las segients:

1. Classe teorica presencial.
2. Classe practica / seminari / tallers (2 grups).
3. Elaboracié de treballs individuals.

4. Tutories en grup, presencials o virtuals.

Distribuci6 de crédits ECTS en hores de treball de I’alumnat:
Presencial (40%) = 60 hores

Classes tedriques (60%) = 36 hores

Practiques d’aula o aula en grup mitja (40%) = 24 hores (x grup)
No Presencial (60%) = 90 hores

Estudi de continguts tedrics i practics (44%) = 40 hores

Lectures de textos, estudi de casos, visualitzacié de videos i elaboracié d’altres tasques i documents (20%)

20 hores

Tutories personalitzades o en grup (12%) = 10 hores

Cerca d'informacio, lectura ampliada, preparacié d’examens, proves i activitats, autoorganitzacié del material

(22%) = 20 hores
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Pla de desenvolupament de I'assignatura

.. | Modalitat L L Tasques .
Sessio (PINP) Descripcio Objectius Tasques Professor/A Alumnes Recomanacions
Presentacio L
. . . L Atencid,
) assignatura i Explicar conceptes basics L Lectura de
1: . . comprensio, .
P professor. Tots sobre la psicologia de la , . material
o . intervencio i :
Introducci6 classes personalitat . complementari
L estudi
teoriques M-1
A
C;T:C::nsié Lectura de
2-5 P Temes 1-2 Tots Lligé magistral . P L material
intervencio i .
. complementari
estudi
Lectura de
Atencid, material
Practiques Treballs practics grupalsi | comprensié, | complementari.
6 P Tots o . " "
individuals intervencio i Provisio
estudi ordenador i
software calcul
A
C;T:C::nsié Lectura de
7-8 P Tema 3-4 Tots Lligé magistral . P . material
intervencio i .
. complementari
estudi
. e Atencid, .
Avaluacié desitjabilitat comprensié Provisio
9-10 P Practiques Tots social, tret-estat, analisi ) P ... | ordenadori
. intervencio i .
factorial . software calcul
estudi
Lectura de
Practiques Treballs practics grupalsi | Atencid, material
introducci6 i analisi individuals. Explicacio, comprensid, | complementari.
11-12 P Tots D . .
de dades treball de provisio sintaxi i supervisio | intervencio i Provisio
recerca de calculs estadistics estudi ordenador i
software calcul
13 p AVALUACIO Tots Confecmo-corrgs:cm Realltzalcllo Es\tu@ continguts
proves avaluacio avaluacié tedrics
Exposicio L
coneixements CRMIERET)
14 P Tutoria-1 Tots Avaluacié competéncies dubtes i * | competéncies i
continguts
preguntes
A L
., tencio, . Lectura de
Introduccio M-2: . . comprensio, .
15 P Tots Lligo magistral . . material
Tema 5 intervencio i .
. complementari
estudi
Lectura de
Practiques de Treballs practics grupalsi | Atencid, material
16 P correccio, baremacié Tots individuals. Explicacio, comprensié, | complementari.
i confeccié de perfils provisié sintaxi i supervisié | intervencio i Provisio
de personalitat de calculs estadistics estudi ordenador i
software calcul
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.. | Modalitat .. L Tasques .
Sessio (PINP) Descripcio Objectius Tasques Professor/A Alumnes Recomanacions
Atenci6, || ecturade
17-18 P Temes 6-80 Tots Lligé magistral comprensio, | material
intervencio i | complementari
estudi
Lectura de
Practiques de Treballs practics grupals i . material
e o SO Atencid, .
d’analisi de dades individuals. Explicacio, L complementari.
19-21 P Tots D . . .. | comprensio, "
dels treballs provisio sintaxi i supervisio intervencié Provisio
individuals de calculs estadistics ordenador i
software calcul
A e
22-23 P Tema 8 Tots Lligé magistral , P .. | material
intervencio i .
. complementari
estudi
] - Reali ., E . .
o4 p AVALUACIO Tots Confecci6 corregmo ea |tz§9|o §tqd| continguts
proves avaluacié avaluacio teorics
éctni:cll'z,nsié Lectura de
25.27-28 |P Temes 9-13 Tots Llico magistral comprensio, 4 - terial
intervencio i :
. complementari
estudi
Lectura de
Practiques de Treballs practics grupalsi | Atencid, material
correccio, baremacié individuals. Explicacio, comprensi6, | complementari.
29-30 P . ., . Tots L . . o
i confeccié de perfils provisio sintaxi i supervisio | intervencié i Provissié
de personalitat de calculs estadistics estudi ordenador i
software calcul
Exposicio L
coneixements CRPIEE
31 P Tutoria-2 Tots Avaluacié competéncies dubtes i ’ | competéncies i
continguts
preguntes
< feccio- i6 Reali i6 E i contin
32 p AVALUACIO Tots Confeccio corre?<,30|o ea |tzalc’|o s\tu@ continguts
proves avaluacié avaluacio teorics
Temari: Contingut teoric: fins al 70% (tres proves eleccié mdltiple)
Avaluacié Treballs de recerca: fins al 10%
Treballs individuals practics: fins al 20%
100% (per aprovar cal un 50%)

Sistema d'avaluacié

L’avaluacio de les activitats formatives es fara mitjangant els segiients percentatges orientatius:

e Tres proves de I'eleccié miltiple sobre el contingut del temari que suposara el 75% de la qualificacio.
e Un treball de recerca que suposa el 15% de la nota.
e Quatre treballs practics individuals que suposara el 5% per prova (10% de la nota).

El sistema d’avaluacio de treball i practiques sera continu. Les practiques requereixen un 80% d’assisténcia per a

ser computades.
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La qualificaci6 final és la suma de totes les avaluacions realitzades.
La superaci6 de I'assignatura requereix el 50% 6 més de totes les avaluacions realitzades.
No es realitzaran avaluacions de recuperacio.

Les avaluacions teodrigues dels moduls 1, 2 i 3 es faran la setmana 5, 10 i 16.

RECOMANACIONS

L'assignatura de Psicologia de la Personalitat esta estretament relacionada amb altres assignatures del pla
d'estudis com ara Psicopatologia, Psicologia Diferencial, Estadistica, Psicometria, Avaluacio i Diagnostic
Psicologic, Estructura i Funcionament del Sistema Nervios, Bases biologiques de la Conducta i Processos
Psicologics Basics. Haver cursat o esta cursant aquestes assignatures proporcionara una millor comprensié de
I'assignatura. Es recomana que I'alumne tingui nocions basiques d’estadistica.

Bibliografia i recursos d'informacio

Bibliografia basica

Aluja, A. (1991). Personalidad desinhibida, agresividad y conducta antisocial. Promociones y Publicaciones
Universitarias (PPU). Barcelona.

Aluja, A. (Document no publicat disponible a copisteria). Psicologia de la personalidad: historia, método y teorias.
Andrés, A., Tous, J.M., i Fierro, A. (1995). Psicologia de la Personalitat. Universitat Oberta de Catalunya.

Bermudez-Moreno, J., Pérez-Garcia, A.M., Sanjuan Suarez, P. (2005). Psicologia d ela Personalidad: Teoria e
investigacion (Vol. i I1). Universidad Nacional de Educacion a Dustancias (UNED): Madrid.

Boyle, G.J., Matthews, G., i Saklofske, H. (2008). Personality Theory and Assesment (Vol. | i Il). SAGE
publications.

Brody, N., i Ehrlichman, H. (1999). Personality psychology. The science of individuality. N.J.: Prentice Hall. [Versié
en espayol 2000. Psicologia de la Personalidad. Madrid:Prentice-Hall].

Dadiman, J. i Frager, R. (2001). Teorias de la personalidad. Oxforf University Press. México.
De Juan, M., i Garcia, L.F. (2004). Nuestra personalidad: En qué y porqué somos diferentes. Biblioteca Nueva.

Larsen, R.J. i Buss, D.M (2005). Psicologia de la Personalidad.. Dominios del conocimiento sobre la naturaleza
humana.. McGraw Hill Interamericana. México.

Liebert, R.M. i Liebert, L.L. (1999). Personalidad. International Thomson Editores: México.
Moreno-Jiménez, B. (2007). Psicologia d ela Personalidad: Procesos. Thompson Editores: Madrid.

Pervin, L.A., iJohn, O.L. (1999). Personalidad: Teoria e investigacién. Manual Moderno. México.

Notes:

1.-La no presentacié de I'alumne als examens teorics o la no presentacié dels treballs escrits suposa la perdua
dels punts assignats a aquestes proves.

2.-Per realitzar i avaluar els treballs de practiques es requereix el 80% de assisténcia i aquests han de ser
presentats en la seva totalitat.

3.-Les respostes o notes als examens escrits i treballs es guardaran digitalitzats (dades) i I'alumne tindra un mes
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per comprovar si és el seu desig que aquests coincideixen amb els manuscrits. Passat aquest temps les dades
obtingudes en format paper es destruiran i només es guardaran els digitalitzats.



