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Informaci6 general de l'assignatura

PRACTIQUES TUTELADES EN EMPRESA

Nombre de credits
ECTS

15
Credits teorics 0
Credits practics 0

Horari de tutoria/lloc Horari: A convenir

Tutora académica: Margarita Molté Aribau

Despatx: 1.19

Coordinador Escola-Empresa: Joan Monyarch Callizo
Despatx: 0.08

Departament/s Administracié dEmpreses i Gestié Economica dels Recursos Naturals

Modalitat Presencial

Informacié important Consulteu aguest enlla¢c per a més informacio.
sobre tractament de
dades

Idioma/es d'imparticio JeziEE!
Grau/Master Grau en Enginyeria Mecanica

Horari de tutoria/lloc Horari: A convenir

Tutora academica: Margarita Molté Aribau

Despatx: 1.19

Coordinador Escola-Empresa: Joan Monyarch Callizo
Despatx: 0.08

Adreca electronica Tutora academica: Margarita Molt6 Aribau
professor/a (s/es) mail: marga@aegern.udl.cat

Coordinador Escola-Empresa: Joan Monyarch Callizo
mail: jmonyarc@diei.udl.cat


https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/6YmWjHtUWcryan1
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Tutora académica: Margarita Molté Aribau

mail: marga@aegern.udl.cat

Coordinador Escola-Empresa: Joan Monyarch Callizo
mail:jmonyarch@diei.udl.cat

Objectius academics de l'assignatura

Els objectius formatius de I'assignatura de Practiques Tutelades en Empresa son:

Apropar els alumnes al mén laboral.

Relacionar els coneixements académics (saber) amb les practiques professionals (saber fer).
Inculcar als estudiants les actituds adequades per saber estar en el mén laboral.

Aproximar les universitats al mén de I'empresa.

Competéncies

Competéncies estrategiques definides per la Universitat de Lleida:
UdL1. Correccid en l'expressié oral escrita.

Competéncies transversals definides per I'Escola Politécnica Superior:

EPS3. Capacitat de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com
no especialitzat.

EPS7. Capacitat de treballar en situacions de falta d'informaci6 i/o sota pressié.
EPS9. Capacitat de treball en equip, tant unidisciplinar com a multidisciplinar.
EPS10. Capacitat d'integrar-se dins de I'estructura de I'empresa.
EPS12. Tenir motivacio per la qualitat i la millora continua.

Competéncies especifiques de titulaciéo segun la ORDRE CIN/351/2009:

GEMS6. Coneixement adequat del concepte d'empresa, marc institucional i juridic de I'empresa. Organitzacié
i gestio dempreses.

GEM15. Coneixements basics dels sistemes de produccié i fabricacio.

GEM17. Coneixements aplicats d'organitzacié d'empreses.

Eixos metodologics de 'assignatura
Hi ha tres grups en els que es poden fer les practiques:
Grup 1: d'octubre a gener (4 hores diaries)

Grup 2: de febrer a juny (4 horas diaries)

Grup 3 (de caire extraordinari): de juliol a agost (8 horas diaries)

Pla de desenvolupament de I'assignatura

L'assignatura de Practiques Tutelades en Empresa té una carrega lectiva de 15 crédits per tant, considerant que
cada crédit ECTS equival a 25 hores de treball per part de I'alumne, resulta un total de 375 hores, repartides de la
forma segulent:
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e 4 hores diaries durant quatre mesos (Grup 1 o Grup 2) per tal de poder combinar la realitzacié de les
practiques amb I'assisténcia a classe.
e 8 hores diaries durant dos mesos (Grup 3).

Aix0 equival a un total de 320 hores d’estada a 'empresa i la resta de temps es dediquen a la redaccié de la
memoria, tutories academiques i presentacié de la memoria.

Sistema d'avaluacié
L'avaluacio6 de I'assignatura estara formada per:

1. Autoavaluacié de I'estudiant (10%) : quiestionari d'avaluacio fet per 'alumne on puntuara sobre diversos
aspectes referents a la realitzacié de les seves practiques i de les relacions amb els diversos actors
relacionats.

2. Avaluacié de I'empresa (30%) : qlUestionari d'avaluacié realitzat per 'empresa, on el tutor a I'empresa
puntuara la realitzacié de les practiques per part de l'alumne.

3. Avaluacié de la memoria (40%) : La memoria de les practiques realitzada per I'alumne i els fulls de
seguiment setmanals visats per part del tutor de 'empresa sén avaluats per part del tutor academic.

4. Avaluacié de la presentaci6 devant del tribunal (20%) : presentacié de les practiques en sessi6 publica per
part de 'alumne davant d'un tribunal compost pel coordinador universitat-empresa del centre, el tutor
académic i un altre tutor de practiques en empresa.



