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Informació general de l'assignatura

Denominació GÈNERE I DRETS HUMANS

Codi 101849

Semestre d'impartició 2n semestre

Caràcter Optativa

Nombre de crèdits
ECTS

6

Crèdits teòrics 30

Crèdits pràctics 70

Coordinació Dra. Núria Camps Mirabet

Horari de tutoria/lloc Presencial segon semestre: Divendres de 10 a 13h, despatx 2.13 FDE 

A través del Campus virtual durant tot el segon semestre.

Departament/s Dret Públic

Modalitat Semipresencial

Informació important
sobre tractament de
dades

Consulteu aquest enllaç per a més informació.

Idioma/es d'impartició Català/Castellà

Grau/Màster Grau

Horari de tutoria/lloc Presencial segon semestre: Divendres de 10 a 13h, despatx 2.13 FDE 

A través del Campus virtual durant tot el segon semestre.

Adreça electrònica
professor/a (s/es)

ncamps@dpub.udl.cat

GÈNERE I DRETS HUMANS 2015-16

https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/6YmWjHtUWcryan1


 DIA HORA

Sessió presencial 8 de Febrer de 2016 18 a 20 h.

Sessió presencial 7 de Març de 2016 18 a 20 h.

Sessió presencial 11 d’Abril de 2016 18 a 20 h.

Dra. Núria Camps Mirabet

Objectius acadèmics de l'assignatura

OBJECTIUS

En aquesta assignatura s’analitzarà el sistema internacional de protecció dels drets de la dona que s’ha anat desenvolupant de forma progressiva dins el marc del Dret
Internacional del Drets Humans que avui en dia constitueix un sector del Dret Internacional Públic. 

S’estudiarà la normativa vigent que conforma aquest sistema, així com l’acció paral·lela dels moviments socials i organitzacions no governamentals que han coadjuvat
a l’adopció de la mateixa.

Es prestarà atenció específica a la qüestió de les dones que es troben en diverses situacions de vulnerabilitat: víctimes del tràfic d’éssers humans, pobresa, matrimonis
forçats.

Finalment, s’analitzaran els mecanismes de controls existents per a aconseguir l’aplicació de les normes.

Resultats de l’aprenentatge:

- Domini de la normativa internacional específica sobre els drets de la dona.

- Identificar quins són els instruments de control establerts en l’àmbit internacional per a l’aplicació dels drets de la dona.

- Saber aplicar a casos concrets els mecanismes de protecció existents.

- Conceptualitzar els crims internacionals que afecten de manera específica a les dones.

Competències

- Aplicar els seus coneixements al seu treball o vocació de forma professional i que es vehiculen per mitjà de l’elaboració i defensa d’arguments i resolució de problemes
dins d’una àrea d’estudi.

- Capacitat de reunir e interpretar dades rellevants per emetre judicis que incloguin una reflexió sobre temes de caràcter social, científic o ètic.

- Fomentar el pensament analític o crític.

- Afrontar la resolució de problemes.

- Identificar la normativa específica, valorar i argumentar la seva aplicació.

- Saber aplicar a cassos concrets els mecanismes de protecció existents.

- Reconèixer les situacions de vulnerabilitat, en particular el tràfic de dones

Continguts fonamentals de l'assignatura

D'acord amb els objectius fixats, el contingut de l'assignatura queda estructurat en les següents unitats:

Unitat 1. Anàlisi de la normativa internacional sobre els dret de les dones.

Unitat 2. L’aplicació: mecanismes convencionals i mecanismes extra convencionals.

Unitat 3. Gènere i desenvolupament

Eixos metodològics de l'assignatura

La metodologia utilitzada en aquesta assignatura combina les següents estratègies d'ensenyament-aprenentatge:

- Sessions teòriques

- Resolució de casos

- Lectura de materials proposats com a punt de partida per a la realització de diverses activitats: recensió crítica, debat

- Tutories orientatives al llarg de tot el curs

- Si s'escau, es podrà suggerir l arealització d'alguna activitat complementaria fora de l'aula com l'assistència a alguna jornada o conferència

Pla de desenvolupament de l'assignatura

 

1.- Sessions presencials de l’assignatura:  Gènere i drets humans
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2.- Treball autònom

Al tractar-se d’una assignatura impartida en modalitat semi presencial una part important del procés d’ensenyament aprenentatge se centra en el treball autònom  de
l’alumnat.

Per tant, els i les alumnes al llarg del curs hauran d’anar desenvolupant les diverses tasques proposades i consultar els materials pertinents publicats al campus virtual.

Els terminis concrets de lliurament de les activitats que compten a efectes d’avaluació seran enunciats per la professora en el moment de publicar la tasca a realitzar.

Sistema d'avaluació

Sistema d’avaluació Ponderació Data

 Activitat 1: descrita al

Cronograma

Criteris:

 Per a superar aquesta activitat i

que el resultat pugui sumar-se a

la resta d’activitats: cal obtenir un

mínim de 4/10 punts en total

30%   22 de febrer

 Activitat 2:  descrita al

Cronograma

 Criteris:

 Per a superar aquesta activitat i

que el resultat pugui sumar-se a

la resta d’activitats: cal obtenir un

mínim de 4/10 punts en total

30%   7 de març

 Activitat 3 descrita al

Cronograma

 Criteris:

 Per a superar aquesta activitat i

que el resultat pugui sumar-se a

la resta d’activitats: cal obtenir un

mínim de 4/10 punts en total

30%
Pendent de concretar

serà durant el mes d’abril

Activitat 4

Elaboració d'un glossari de

termes encunyats propis (mínim

5, màxim 10)

10% Lliurar-lo a final del curs

Bibliografia i recursos d'informació

Bibliografia:

CRUZ PARCERO, J.A; Vázquez, R (coord..): Derechos de las mujeres en el Derecho Internacional, 2010; es pot consultar en: 

http://www.equidad.scjn.gob.mx/biblioteca_virtual/GeneroDerechoYJusticia/01.pdf

NACIONES UNIDAS. ONU MUJERES: El progreso de las mujeres en el mundo. En busca de la justicia, 2011; es pot consultar a:

http://www2.unwomen.org/~/media/field%20office%20mexico/documentos/publicaciones/2012/el%20progreso%20de%20las%20mujeres%20en%20el%20mundo%202011-
2012/el%20progreso%20de%20las%20mujeres%20en%20el%20mundo%20completo%20pdf.pdf?v=3&d=20141219T103325
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