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Informacié general de I'assignatura

Denominacio DRET MERCANTIL |
101820

Semestre d'imparticio 1r Q Avaluacié Continuada

Caracter Obligatoria
Nombre de credits 7.5
ECTS
1GGi2GM
Credits teorics 0
Credits practics 0
Coordinacio Dra. Maria José Puyalto Franco

Horari de tutoria/lloc Dra Maria José Puyalto Franco: Dimarts 10:00-13:00 i Dijous 17:00-20:00 (Despatx 3.15 FDE)
Sr. Josep Lluis Gomez: Dijous 17:00-20:00 (Despatx 3.28 FDE)

Departament/s DRET PRIVAT

Distribucié carrega 40% PRESENCIAL
docent entre la classe 60% NO PRESENCIAL
presencial i el treball

autonom de I'estudiant

o
=3

Modalitat Presencial

Informacié important Consulteu aguest enllac per a més informacio.
sobre tractament de
dades

TR ETEER BTl LT ([ [« Angles 10.0
Catala 20.0
Castella 70.0

Grau/Master Grau en Dret

Distribucié de credits 4,5 credits ECTS Grup Gran (GG)
3 credits ECTS Grup Mitja

Horari de tutoria/lloc Dra Maria José Puyalto Franco: Dimarts 10:00-13:00 i Dijous 17:00-20:00 (Despatx 3.15 FDE)
Sr. Josep Lluis Gomez: Dijous 17:00-20:00 (Despatx 3.28 FDE)

Adreca electronica Dra. Maria José Puyalto: mjpuyalto@dpriv.udl.cat
professor/a (s/es) Sr. José Luis Gomez Gusi: jlgomez@dpriv.udl.cat
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Dra. Maria José Puyalto Franco, Professora Agregada de Dret Mercantil
Sr. José Luis Gomez Gusi. Advocat. Professor Associat a Temps Parcial de Dret Mercantil

Informacié complementaria de I'assignatura

L'ensenyament de I'assignatura de Dret mercantil es planteja sobre la base que I'estudiant ja posseeix unes determinades nocions
adquirits en assignatures cursades en els anteriors cursos. En aquest sentit és necessari un coneixement de la doctrina general de
les fonts del Dret, del Dret de la persona i de la teoria general del dret subjectiu i l'acte juridic. Entre altres continguts concrets
requerits, es poden destacar els seglients: la representacié en els actes juridics; persona fisica i persones juridiques; responsabilitat
civil contractual i extracontractual; regims econdédmicomatrimoniales. L'adquisicié prévia d'aquests coneixements permetra a l'alumne
una comprensié adequada de la figura de I'empresari (persona fisica o juridica) com a titular de Il'activitat de trafic econdmic organitzat
en forma dempresa, i destinatari d'un conjunt de normes juridiques especials aplicables a est en I'exercici de la seva activitat
caracteristica. Son aconsellables nocions de Dret constitucional i del régim de les institucions de la Unié Europea, aixi com
coneixements basics en matéria de propietat intel - lectual i de comptabilitat. Els primers ajudarien a la comprensié de les fonts del
dret mercantil i la conformaci6é actual d'aquesta branca de l'ordenament; els segons facilitarien I'estudi dels drets d'explotacié
exclusiva utilitzats en l'ambit empresarial (marques, patents, disseny industrial) i la comprensié del contingut del deure portar
documentacié comptable que incumbeix a qualsevol empresari. Es imprescindible que el / a estudiant assisteixi a les classes de GG
i GM amb els textos legals.

Objectius academics de l'assignatura

Localitzar i utilitzar la legislacio, doctrina i jurisprudencia relacionada amb els diferents temes.

Identificar el marc juridic regulador de l'estatut juridic de I'empresari mercantil.

Identificar i diferenciar els tipus societaris del cataleg legal en els planols estructural, organitzatiu i funcional.

Redactar la documentaci6é necessaria per a la constitucioé d'una societat mercantil.

Redactar els documents necessaris per convocar les sessions d'un organ col-legiat d'una societat de capital (junta general,
consell dadministracio) i els seus actes i certificats.

Identificar els diferents tipus de drets de la propietat industrial disponibles i els seus caracteristiques principals.

7. Identificar practiques restrictives i deslleials de la competencia

a0~
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Competéncies

Competéncies generals o basiques (CB)

(CB 1) Capacitat per al treball en equip

(CB 2) Domini de les TIC aplicades al perfil de Grau

(CB 3) Capacitat d'iniciativa, creativitat i lideratge

(CB4) Capacitat d'aprenentatge autobnom permanent i adaptacié a les noves circumstancies.
Competéencies especifiques (CES)

(CES 1) Demostrar coneixement de les caracteristiques, institucions i procediments del sistema juridic
(CES 2) Demostrar coneixement de I'ordenament juridic en vigor

(CES 3) Capacitat per elaborar documents juridics,

(CES 4) Capacitat de creacio6 i estructuracié normativa

(CES 5) Capacitat de negociacié i conciliacié

Continguts fonamentals de 'assignatura

PRIMERA PART: CONCEPTE, EVOLUCIO HISTORICA | FONTS DEL DRET MERCANTIL

TEMA 1: LA FORMACIO HISTORICA, CONCEPTE | FONTS DEL DRET MERCANTIL ESPANYOL.

1. El Dret Mercantil com a categoria historica: origen i evolucié. 2. La codificacié mercantil espanyola. 3. El dret mercantil
contemporani: caracteristiques. 4. El concepte de dret mercantil: el dret mercantil com a dret privat especial. 5. Fonts del dret
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mercantil.
SEGONA PART: L'EMPRESARI MERCANTIL | EL SEU ESTATUT JURIDIC
TEMA 2: LEMPRESARI MERCANTIL

1. Noci6 d'empresari mercantil 2. Classes d'empresaris mercantils. 3. La noci6é d'emprenedor en la Llei 14/2013, de 27 de setembre,
de suport als emprenedors i el seu internacionalizacién.4 La responsabilitat civil de I'empresari. 5. Col-laboradors de I'empresari.

TEMA 3: LESTATUT JURIDIC DE LEMPRESARI MERCANTIL

1. El deure de comptabilitat. 1.1. Llibres dels comerciants. 1.2. la comptabilitat material en el Codi de Comer¢. Els comptes anuals.
1.3. L'auditoria de comptes. 2. El deure de publicitat. 2.1. El registre Mercantil. 2.2. - Altres registres vinculats al trafic mercantil.

TERCERA PART: L'EMPRESARI MERCANTIL INDIVIDUAL

TEMA 4: LEMPRESARI MERCANTIL INDIVIDUAL

1. El comerciant o empresari mercantil individual en el Codi de Comerg: régim general. 2. Prohibicions i incompatibilitats per a
I'exercici professional d'activitats mercantils i industrials. 3. L'exercici del comerg per persona casada. 4. L'emprenedor de
responsabilitat limitada.

QUARTA PART: L'EMPRESARI SOCIAL
PRIMERA SECCIO: LES SOCIETATS MERCANTILS EN GENERAL
TEMA 5: LES SOCIETATS MERCANTILS EN GENERAL

1. Caracteritzacié del contracte de societat. 1.1. Concepte i elements del contracte de societat. 1.2. Naturalesa i efectes del contracte
de societat 1.3. El sistema de tipus societaris. 2. La mercantilitzat de les societats. 3. La personalitat juridica de les societats
mercantils.

SEGONA SECCIO: LES SOCIETATS PERSONALISTES

TEMA 6: SOCIETAT COL - LECTIVA | SOCIETAT COMANDITARIA SIMPLE.

1. La societat col - lectiva. 1.1. Concepte. 1.2. Constitucié. 1.3. Administracio de la societat. 1.4 Posici6 juridica del soci en la
societat. 1.5. Relacions externes de la societat col - lectiva. 1.6. Canvi de socis. 2. La societat comanditaria simple. 2.1. Relacions
Internes. 2.2. relacions externes 3. Dissolucio i liquidacié de les societats personalistes

TERCERA SECCIO: LES SOCIETATS DE CAPITAL

TEMA 7: GENERALITATS | CONSTITUCIO DE LES SOCIETATS DE CAPITAL

1. Caracteritzacié general de les societats de capital. 2. Principis fonamentals. 3. La societat unipersonal. 4. La constitucié de les
societats de capital. 4.1. L'Escriptura publica de constitucié i els estatuts socials 4.2. La inscripcié Registral. 4.3. Societat en
formacid. 4.4. societat esdevinguda irregular 4.5. La nul - litat de les societats de capital. 4.6. La Fundacio successiva de la Societat
Anodnima. 4.7. La Societat Limitada de formacié successiva 5. Les aportacions socials. 5.1. Aportacions dineraries 5.2. Aportacions
no dineraries. 5.3. El desemborsament de I'aportacié. 6. Les prestacions accessories.

TEMA 8: LES ACCIONS | PARTICIPACIONS SOCIALS. LES OBLIGACIONS.

1. Les accions i participacions en general. 2. L'acci6 i participacié com a expressié de la condici6 de soci 2.1. Drets atribuits per
l'accio i participacié. 2.2. Classes d'accions i participacions. 2.3. Les accions i participacions sense vot. 2.4. Les accions rescatables.
3. La representacio de les accions i participacions. 3.1. La representacié de les accions. 3.2. la representaci6 de les participacions
socials. 4. La transmissio6 d'accions i participacions socials. 4.1. Formes de transmissio de les accions i paticipaciones. 4.2.
Restriccions estatutaries a la lliure transmissibilitat. 5. Negocis de la societat sobre les seves propies accions i participacions. 6.
Copropiedad i drets reals sobre accions i participacions. 7. Les obligacions. 7.1. concepte icaracteristiques. 7.2. Emissié. 7.3.
Obligacions convertibles en accions.

TEMA 9: LESTRUCTURA ORGANICA DE LES SOCIETATS DE CAPITAL

1. Concepte i classes d'organs socials. 2. La Junta General 2.1. Competéncia. 2.2. Classes. 2.3. Convocatoria. 2.4. Assisténcia,
Representaci6 i vot. 2.5. Constituci6 i adopci6 de acuerdos.2.6. Acta de la Junta. 2.7. Impugnaci6 d'acords. 3. L'Administracié de l'as
societats de capital. 3.1. Disposicions generals. 3.2. Els administradors. 3.3. Els deures dels administradors. 3.4. Representaci6 de la
societat. 3.5. Responsabilitat dels administradors. 3.6. EI Consell d' Administracié. 3.7. L'Administracié de la societat comanditaria
per accions.

TEMA 10: ELS COMPTES ANUALS DE LES SOCIETATS DE CAPITAL

1. Disposicions generals. 2. Verificacié dels comptes anuals. 3. Aprovacié dels comptes anuals. 4. Dipdsit i publicitat dels comptes
anuals.
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TEMA 11: MODIFICACIO DESTATUTS. SEPARACIO | EXCLUSIO DE SOCIS.

1. La modificacié d'estatuts. 1.1. Disposicions generals. 1.2. Regles especials de tutela dels socis. 1.3. L'augment de capital social.
1.4. La reducci6 de capital social 1.5. Augment i reduccié simultanis. 2. Separaci6 i exclusi6 de socis. 2.1. La separaci6 de socis.
2.2. L'exclusié de socis. 2.3. Regles comunes.

TEMA 12: DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE SOCIETATS DE CAPITAL

1. La dissolucié 1.1. Dissolucié de ple dret. 1.2. Dissolucié per constatacié d'existéncia de causa legal o estatutaria. 1.3. Dissolucio
per mer acord de la Junta General. 1.4. disposicions comuns. 2. La liquidacio 2.1. Disposicions generals. 2.2. Els liquidadors. 2.3.
operacions de liquidacié 2.4. Divisi6 del patrimoni social. 2.5. Extincié de la societat. 2.6. Actiu i passiu sobrevingut.

QUARTA SECCIO: LES MODIFICACIONS ESTRUCTURALS DE LES SOCIETATS MERCANTILS
TEMA 13: LES MODIFICACIONS ESTRUCTURALS DE LES SOCIETATS MERCANTILS

I. Modificacions estructurals de les societats de capital. 2. La Transformacié de societats. 2.1. Disposicions generals. 2.2. Acord de
transformaci6. 2.3. Inscripcié de la transformaci6. 2.4 Efectes de la transformacié sobre la responsabilitat dels socis. 3. Fusié de
societats. 3.1. la fusié en general. 3.2. Fusions especials de societats. 3.3. Operacié assimilada a la fusié de societats. 3.4. Fusions
transfrontereres intracomunitaries. 4. Escissié de societats. 4.1. Disposicions generals. 4.2 Régim legal de I'escissié de societats. 5.
Cessié global d'actiu i passiu. 6. Trasllat internacional de domicili social.

CINQUENA PART: EMPRESA, ACTIVITAT EMPRESARIAL, DRET INDUSTRIAL | PUBLICITAT COMERCIAL
TEMA 14: LEMPRESAY L'ACTIVITAT EMPRESARIAL

I. El concepte d'empresa en general. 2. L'empresa com a objecte de negocis juridics. 2.1. Compravenda d'empresa. 2.2. Arrendament
d'empresa. 2.3. Usdefruit d'empresa.? 2.4. hipoteca mobiliaria d'empresa.? 2.5. Transmissié "mortis causa" d'empresa. 3. L'activitat
empresarial. 3.1. Industria. 3.2. Comerg. 3.3. Activitat financera: assegurances, crédit i valors.

TEMA 15. DRET INDUSTRIAL

1. La defensa de la competéncia. 1.1. Dret comunitari. 1.2. Dret espanyol. a) Organs de defensa de la competéncia. b) Conductes
prohibides i suposits dinaplicacié. c) El control de les concentracions economiques. d) Les ajudes publiques a les empreses. 2. La
competencia deslleial. 2.1. Disposicions generals de la Llei 3/1991, de 10 de gener, de competéencia deslleial. 2.2. actes de
competencia deslleial 2.3. Practiques comercials amb els consumidors i usuaris. 2.4. codis de Conducta. 3. Publicitat comercial. 4.
Regim juridic dels signes distintius de productes i empresaris. 5 patents. 6. Proteccio juridica del disseny industrial

Pla de desenvolupament de I'assignatura

ACTIVITAT TREBALL

SETMANA ACTIVITAT PRESENCIAL AUTONOM

Presentaci6 assignatura. Llicé magistral Tema 1. No hi ha sessions de GM | Estudi Personal
15 setembre

22 setembre L . . .
Lligé magistral temes 2 y 3 (GG). No hi ha sessions GM Bt el

29 setembre Festiu (Sant Miquel)

Lligé magistral tema 4 GG. Practiques GM

6 octubre Estudi personal
13 octubre Lligé magistral tema 5 GG. Practiques GM Estudi Personal
20 octubre Lligé magistral tema 6 GG. Practiques GM Estudi Personal
27 octubre Lligé magistral tema 7 GG. Practiques GM Estudi Personal
D MOERTE Lligé magistral tema 8 GG. Practiques GM Estudi Personal

10-14 novembre Periode d’avaluaci6
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17 FEvEmTE Lligé magistral tema 9 GG. Practiques GM Estudi Personal

B TG Lligé magistral tema 10 GG. Practiques GM Estudi Personal

| dEEETE Llic6 magistral tema 11 GG. Practiques GM Estudi Personal

8 ClesEmle Festiu (Immaculada Concepcid)

15 dEsemilie Lligé magistral tema 12 GG. Practiques GM Estudi Personal

12 gener Tutories grupals Estudi Personal
Periode d’avaluacio Estudi Personal

19 gener a 6 febrer
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Sistema d'avaluacié
El professorat d'aquesta assignatura planteja dues possibilitats d'avaluacio

(1) AVALUACIO CONTINUADA

La qualificaci6 final s'obté de la mitjana ponderada de les qualificacions obtingudes en cadascuna de les activitats d'avaluacié (maxim
10 punts per cada activitat) segons el pes assignat a cadascuna delles. Totes les activitats d'avaluacié son OBLIGATORIES, si el /
la estudiant deixa de fer alguna d'elles es considerara NO PRESENTAT en l'acta de la convocatoria que correspongui

ATENCIO: Per superar I'assignatura és imprescindible que la prova tedrica tipus test hagi obtingut una qualificacié igual o superior a
cinc i que la nota resultant de la mitjana ponderada sigui igual o superior a cinc.

Recuperacio de la prova teorica: L'alumne / a que hagi obtingut en la prova de tipus test o una nota inferior a 5 podra recuperar
aquesta proves en les data designada a l'efecte.

ACTIVITAT CRITERIS PONDERACIO

50 questions V/F. Les
PROVA TEORICA respostes correctes puntuen
TIPUS TEST 0’2 i les incorrectes

descompten 0’1

60%

CASOS | PRACTIQUES  Veure rubriques d’avaluacié 10% cada cas i/o practica

PROVA PRACTICA Veure rubrica d’avaluacié 20%

(2) AVALUACIO ALTERNATIVA

En cas que un/a estudiant acrediti documentalment (contracte de treball o document on consti la segona o tercera matricula de
l'assignatura) la impossibilitat de complir algun dels requisits establerts per a I'avaluacié continuada podra optar per la realitzacié d'una
prova Unica de validacié de competéncies i coneixements que es realitzara en les setmanes assenyalades a aquests efectes en el
calendari d'avaluaci6 del grau

Aquesta prova consistira en un examen tipus test de cinquanta enunciats corresponents als temes del programa que l'estudiant / a ha
de reconéixer com a veritables o falsos ponderada al 100%

L'opci6, amb acreditacié documental es podra realitzar fins el 31 d'octubre de 2014 i un cop feta no es podra variar
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Bibliografia i recursos d'informacié

Es imprescindible: Cédigo de Comercio y Legislacién Mercantil (edicions actualitzades a setembre 2014)

Bibliografia basica

BERCOVITZ RODRIGUEZ CANO, R: Apuntes de Derecho Mercantil. Derecho Mercantil, Derecho de la Competencia y Propiedad

Industrial, Aranzadi, Edicién 2013

BROSETA, M y MARTINEZ SANZ, F: Manual de Derecho Mercantil (Volumen I), Tecnos, Edicién 2013

GALLEGO SANCHEZ, E: Derecho Mercantil (Parte Primera), Tirant Lo Blanc, Ediciéon 2013

MENENDEZ MENENDEZ, A Y ROJO, A: Lecciones de Derecho Mercantil. Volumen |, Civitas, Edicién 2013.

SANCHEZ CALERO GUILARTE, J Y SANCHEZ CALERO, F: Instituciones de Derecho Mercantil. Volumen I, Dykinson, Edicién

2013

Revistes periodiques

Anuariode la Fundacién Ciudad de Lleida (Anual)

Revistade Derecho de la Distribucién y Competencia (RcD) (semestral)
Revistade Derecho de Sociedades (RdS) (semestral)

Revistade Derecho Mercantil (trimestral)

Revistade Derecho Privado (bimestral)

Derechode los Negocios (mensual)

Revistaduridica del Notariado

Actas deDerecho Industrial y Derecho de autor (anual)

La Ley.Revista juridica Espafola de doctrina, legislacién y jurisprudencia
Revistade Derecho y Nuevas tecnologias

RevistaGeneral de legislacion y jurisprudencia

RevistaGeneral de Derecho Europeo.

Pagines Web oficials

http://www.rmc.es/ (Registro Mercantil Central)

http://www.icac.meh.es/ (Instituto de Contabilidad y Auditoria deCuentas)

http://www.cncompetencia.es/ (ComisiénNacional de la Competencia)

http://www.oepm.es/(Oficina Espafola de patentes y marcas)
http://noticias.juridicas.com/
Altres recursos

http://www.abogares.com/

http://jsanchezcalero.blogspot.com/

http://derechomercantilespana.blogspot.com/
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