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Informaci6 general de l'assignatura

Denominacio TREBALL FI DE GRAU
Codi 100435

ST 5 (e T o[ (oM Anual Avaluacié Continuada
Caracter Obligatoria

Nombre de credits 12
ECTS

o

Crédits teorics

o

Credits practics
Coordinacio Miguel Angel Escobar Bravo

Horari de tutoria/lloc Despatx 1.08
973732467

Departament/s Infermeria

Modalitat Presencial

Informacié important Consulteu aguest enlla¢c per a més informacio.
sobre tractament de
dades

(o [TeY ETCEIGNT ) oL IO Catala-castella-anglés-francés
Grau/Master Grau en Infermeria

Horari de tutoria/lloc Despatx 1.08
973732467

Adreca electronica Miguel.escobar@infermeria.udl.cat
professor/a (s/es)



https://unidisc.csuc.cat/index.php/s/6YmWjHtUWcryan1
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Miguel Angel Escobar Bravo

Objectius academics de l'assignatura

e Incorporar el disseny i/ o avaluaci6 d'un pla d'intervencid de les cures d'infermeria, que reculli la capacitat
de prendre decisions i de resolucié de problemes, tot aixd amb un esperit critic i integrador del treball en
equip i basat en l'evidéncia cientifica.

e Dissenyar activitats de planificacio, de millora de la qualitat de les cures, d'organitzacio i gestio en I'ambit de
les competéncies de la professié, amb un compromis étic integrant diferents disciplines.

Competéncies
Competéncies Transversals

e Establir una comunicacio eficag amb pacients, familia, grups socials i companys i fomentar I'educacié per a
la salut.

o Utilitzar estratégies i habilitats que permetin una comunicaci6 efectiva amb pacients, families i grups
socials, aixi com l'expressié de les reserves preocupacions i interessos.

e Comprendre el comportament interactiu de la persona en funcié del génere, grup o comunitat, dins del seu
context social i multicultural.

e Treballar amb l'equip de professionals com a unitat basica en la qual s'estructuren de forma * *uni o
multidisciplinaria i interdisciplinaria els professionals i altre personal de les organitzacions assistencials.

e Educar, facilitar i recolzar la salut i el benestar dels membres de la comunitat, les vides de la qual estan
afectades per problemes de salut, risc, sofriment, malaltia, incapacitat o mort.

e Conéixer i complir el codi étic i d'ontologic de la infermeria espanyola

e Ser capag, en I'ambit de la infermeria, de prestar una atencié sanitaria técnica i professional adequada a les
necessitats de salut de les persones que atenen, d'acord amb I'estat de desenvolupament dels
coneixements cientifics de cada moment i amb els nivells de qualitat i seguretat que s'estableixen en les
normes legals i deontologiques aplicables

e Planificar i prestar cures d'infermeria dirigits a les persones, familia o grups, orientats als resultats en salut
avaluant el seu impacte, a través de guies de practica clinica i assistencial, que descriuen els processos
pels quals es diagnostica, tracta o cuida un problema de salut.

e Dissenyar sistemes de cures dirigides a les persones, familia o grups, avaluant el seu impacte i establint
les modificacions oportunes.

e Fomentar estils de vida saludables, el *autocuidado, recolzant el manteniment de conductes preventives i
terapéutiques.

e Protegir la salut i el benestar de les persones, familia o grups atesos, garantint la seva seguretat.

e Coneixer i aplicar els fonaments i principis teorics i metodologics de la infermeria

e Relacionar les intervencions dinfermeria amb l'evidéncia cientifica i amb els mitjans disponibles

e Comprendre sense prejudicis a les persones, considerant els seus aspectes fisics, psicologics i socials,
com a individus autdnoms i independents, assegurant el respecte a les seves opinions, creences i valors,
garantint el dret a la intimitat, a través de la confidencialitat i el secret professional.

e Afavorir el dret de participacié, informacio, autonomia i el consentiment informat en la presa de decisions de
les persones ateses, d'acord amb la forma en queé viuen el seu procés de salut-malaltia

e Coneixer els principis de finangament sanitari i sociosanitaria i utilitzar adequadament els recursos
disponibles.

e Desenvolupar mecanismes d'avaluacid, considerant els aspectes cientificotécnics i els de qualitat.

e Coneixer els sistemes dinformacié sanitaria.

e Realitzar les cures dinfermeria basant-se en l'atencié integral de salut, que suposa la cooperacio *
*multiprofesional, la integraci6 dels processos i la continuitat assistencial.

e Coneixer les estratégies per adoptar mesures de * *confortabilidad i atencié de simptomes, dirigides al
pacient i familia, en I'aplicacié de cures pal-liatives que contribueixin a alleujar la situacié de malalts
avangats i terminals

Competéncies Especifiques
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Capacitat per a la presa de decisions
Capacitat per a la resolucié de problemes
Capacitat d'analisi i sintesi

Capacitat d'organitzacio i planificacio
Capacitat de gestio de la informacio
Compromis étic

Capacitat per al raonament critic
Motivacio per la qualitat

Comunicacié oral i escrita

Continguts fonamentals de l'assignatura

e Desenvolupament d'un treball relatiu a la intervencio i / o administracié i gestié de les cures d'infermeria.
e Treball que relaciona integracié del contingut formatiu amb la practica de cuidats infermers

Ambits tematics per a la realitzaci6 del Treballo Fi de Grau.

e Ellideratge en infermeria

e Satisfaccié dels usuaris amb el sistema sanitari

e (Qualitat de vida relacionada amb I'atencié de salut

vasculars i otorinolaringologies.

e Assistencia d’infermeria a pacients amb alteracions cardiocirculatories,

e Assistencia d’infermeria a pacients geriatrics

e Atencié d’infermeria en cures pal-liatives

e [ntervencio6 en infermeria transcultural

e Aplicaci6 de les terapies complementaries a situacions cliniques

e Construcci6 cultural de les malalties, el dolor i la mort

e Atencio d'infermeria al nen i I'adolescent sa

e Atencio6 d'infermeria al nen i I'adolescent malalt.

e Intervencions en Infermeria Pediatrica Social

e Atenci6 d'infermeria en Anticoncepcié/Sexualitat en el joves.

e Atenci6 d'infermeria en la Menopausa

e Atenci6 d'infermeria en la Preparacié per a la maternitat/paternitat

e (Cuidatges de I'adult amb problemes neurologics

e (Cuidatges de I'adult amb problemes hematologics i limfatics

e Envelliment saludable

e [nfermeria comunitaria

e Atencio primaria

e Artisalut
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e (Cuidatges d’infermeria en el procés experimental de la practica clinica en
salut mental i/o psiquiatria

e Procediments terapéutics en la practica infermera/o amb persones amb
trastorn mental y/o psiquiatric

e Recursos assistencials / socials per les persones amb trastorns mentals
i/o psiquiatrics i les families

e Pla de cures segons la filosofies, marcs conceptuals o teories d’infermeria
de I'Escola de necessitats; I’Escola de la Interaccio;

e Pla de cures segons la filosofies, marcs conceptuals o teories d’infermeria
de I’Escola dels Efectes Desitjats, I’ Escola de Promoci6 de la Salut;

e Pla de cures segons la filosofies, marcs conceptuals o teories d’infermeria
de I'Escola de I'Esser Huma Unitari i de I'Escola del Caring

e Atenci6 d'infermeria a la persona en situacié terminal de malaltia.

e Atenci6 d'infermeria a la persona amb Ferides

e Atenci6 d'infermeria al pacient geriatric

e Factors psicosocials dels cuidatges infermers

e Relacié d’ajut o comunicacié terapéutica

e Atenci6 al malalts i familia al final de la vida. Cuidatges pal-liatius

e (Cuidatges d’infermeria en I'envelliment saludable

e Intervencions d’infermeria en educacié per a la salut

e (Cuidatges clinics i epidemiologics d’infermeria

e Intervencio6 d’infermeria en cancer de prostata

e Intervenci6 d’infermeria en cancer de veixiga

e [ntervenci6 d’infermeria en incontinéncia urinaria

e Llenguatges infermers

e Hipertensio6 : tractament no farmacologic

e Pacient critic

e Envelliment saludable

e Cuidatges d’infermeria a la persona gran

e Educacio per a la salut

e Riscos laborals

e Educaci6 per a la Salut

e Pacient d’'urgencies

e Atenci6 d’infermeria a cremats
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e Atenci6 en imatge corporal

Atencié d’infermeria al pacient amb nutricio artificial

Atencié d’infermeria al pacient diagnosticat de neoplasia de tub digestiu

Atencié d’infermeria al pacient diagnosticat de diabetis mellitus

Eixos metodologics de l'assignatura

e Tutories individuals: la tutoria consistira a orientar al / I'estudiant durant la realitzacié del treball, supervisar-
ho i vetllar pel compliment dels objectius marcats

e Exposicié publica

e Els treballs podran ser tutoritzats i presentar-se en quatre idiomes: catala, castella, anglés i francés

Sistema d'avaluacio
Avaluacié continua

1.- Avaluacio de seguiment.

a) Seminaris i avaluacié del / la tutor / a: 60%

2.- Avaluacio pel tribunal. Per a la defensa del TFG sera imprescindible un informe previ d'avaluacio positiva del /
de la tutor / a responsable. L'avaluacié la dura a terme un tribunal de tres membres professors / as del grau
dinfermeria. El / la tutor / a sera un dels membres del tribunal:

a) Defensa oral: 40%

3.- El treball escrit es lliurara durant el mes d'abril-maig

4.- Els tribunals per a la defensa oral es convocaran durant els mesos de maig i juny.

5.- Si el tribunal considera que el TFG és suficientment innovador, amb originalitat i qualitat suficient, el tribunal
proposara la incorporacié del TFG al Diposit de la Recerca de Catalunya (RECERCAT) i el Repositori Obert de la
UdL. En aquest cas, I'estudiant autor haura de signar un document d'autoritzacio.

6.- Els estudiants que realitzin part dels estudis mitjangant mobilitat durant el quart curs del grau i la seva estada
sigui major de 4 mesos, realitzaran el TFG a la universitat de destinacié. En aquests casos, si la carrega lectiva
del TFG a la universitat de destinacié és inferior a 12 ECTS, la comissié revisara el treball presentat i avaluara si
compleix els requisits de convalidacié o, per contra, és necessari complementar-ho.

Avaluacio Alternativa

1.- Avaluacié de seguiment. (En el cas de l'avaluacié alternativa, les tutories de seguiment es pactaran entre el
tutor i el tutorando individualment)

a. Seminaris i avaluacié del / la tutor / a: 60%

2.- Avaluacio pel tribunal. Per a la defensa del TFG sera imprescindible un informe previ d'avaluacié positiva del /
de la tutor / a responsable. L'avaluacio la dura a terme un tribunal de tres membres professors / as del grau
dinfermeria. El / la tutor / a sera un dels membres del tribunal:

a. Defensa oral: 40%

3.- El treball escrit es lliurara durant el mes d'abril per a la seva correccid.

4.- Els tribunals per a la defensa oral es convocaran durant els mesos de maig i juny.

5.- Si el tribunal considera que el TFG és suficientment innovador, amb originalitat i qualitat suficient, el tribunal
proposara la incorporacié del TFG al Diposit de la Recerca de Catalunya (RECERCAT) i el Repositori Obert de la
UdL. En aquest cas, I'estudiant autor haura de signar un document d'autoritzacié.

6.- Els estudiants que realitzin part dels estudis mitjangant mobilitat durant el quart curs del grau i la seva estada
sigui major de 4 mesos, realitzaran el TFG a la universitat de destinacié. En aquests casos, si la carrega lectiva
del TFG a la universitat de destinacié és inferior a 12 ECTS, la comissié revisara el treball presentat i avaluara si
compleix els requisits de convalidacié o, per contra, és necessari complementar-ho.




